
ИНФОРМАЦИЯ 
об исполнении плана противодействия коррупции в Министерстве

образования Омской области на 2018 – 2020 годы
по итогам 2018 года (накопительным итогом)

№
п/п

Содержание мероприятия
плана

Информация об исполнении

Осуществление  оценки
коррупционных  рисков,
возникающих  при
реализации  полномочий
Министерства  образования
Омской  области  (далее  –
Министерство),  в  целях
минимизации
коррупционных  рисков  или
их устранения в конкретных
управленческих  процессах  и
внесение  на  основании  ее
результатов  изменений  в
перечень  коррупционно
опасных  функций
Министерства  и  перечень
должностей государственной
гражданской службы Омской
области,  исполнение
должностных  обязанностей
по которым предусматривает
осуществление
коррупционно  опасных
функций Министерства

В течение 2018 года проведена оценка коррупционных
рисков,  возникающих  при  реализации  полномочий
Министерства, по результатам установлено отсутствие
оснований  для  внесения  изменений  в  перечень
коррупционно опасных функций Министерства. В 2018
году  функции  и  полномочия  Министерства  не
изменялись.  В  связи  с  изменениями  штатного
расписания  Министерства  актуализирован  перечень
должностей  государственной  гражданской  службы
Омской  области,  исполнение  должностных
обязанностей  по  которым  предусматривает
осуществление  коррупционно  опасных  функций
Министерства  (копия  распоряжения  направлялась  с
отчетом за 1 полугодие 2018 года).

Обеспечение  доступа  к
информации  о  деятельности
Министерства

В  рамках  политики  открытости  Министерство
использует  различные  каналы  средств  массовой
коммуникации  для  освещения  деятельности  органа
исполнительной власти. 
В  частности,  крупные  мероприятия  системы
образования  освещаются  в  электронных  средствах
массовой  информации,  интервью  и  статьи
публикуются  в  печати,  оперативные  новости
размещаются в сети Интернет.
На актуальные темы развития системы образования в
СМИ  публикуются  комментарии  руководителей
Министерства,  организуются  брифинги  и  пресс-
конференции  на  площадках  областного  Дома
журналиста и городского пресс-клуба.
Действует официальный сайт Министерства и Твиттер-
аккаунт,  все  разделы  официального  сайта  постоянно
поддерживаются в актуальном состоянии.
Информация  о  реализации  переданных  полномочий
своевременно  размещается  на  официальном  сайте
Министерства.  В  установленные  сроки
актуализируется  информация  в  подразделе
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«Лицензирование  и  государственная  аккредитация»
раздела  «Отраслевая  информация»  и  разделе
«Апостиль»  (подтверждение  документов)»
официального сайта Министерства.
На  сайте  http://ege55.ru/ регулярно  размещается
нормативно  –  правовые  документы Министерства  по
обеспечению  процедуры  государственной  итоговой
аттестации на территории Омской области.
Мониторинг  качества  оказываемых  государственных
услуг  показал  достаточность  информационной
открытости и доступности.

Соблюдение  установленных
единых  требований  к
размещению  и  наполнению
подразделов  официального
сайта  Министерства  в
информационно-
телекоммуникационной  сети
«Интернет»  (далее  –
официальный  сайт),
посвященных  вопросам
противодействия  коррупции,
поддержание  их  в
актуальном  состоянии,
постоянный  контроль  за
обновлением информации на
официальном сайте

На официальном сайте Министерства в сети Интернет
по  адресу  http://mobr.omskportal.ru/ обеспечивается
доступ  к  информации  о  деятельности  органа
исполнительной власти, осуществляющего управление
в  сфере  образования,  а  также  соблюдаются
установленные  требования  к  размещению  и
наполнению  раздела  «Противодействие  коррупции»,
который поддерживается в актуальном состоянии.
В данном разделе размещены правовые акты в сфере
противодействия  коррупции,  нормативные  правовые
акты,  проходящие  антикоррупционную  экспертизу,
сведения  о  доходах,  расходах,  об  имуществе  и
обязательствах  имущественного  характера,  формы
документов, связанных с противодействием коррупции,
План  противодействия  коррупции  в  Министерстве
образования  Омской  области  на  2018  –  2020  годы,
Отчет  об  исполнении  Плана  противодействия
коррупции в Министерстве.
На  странице  «Методические  материалы»  раздела
«Противодействие коррупции» размещена информация
о  методических  рекомендациях  по  вопросам
представления  сведений  о  доходах,  расходах,  об
имуществе и обязательствах имущественного характера
и заполнения соответствующей формы справки,  обзор
типовых  случаев  конфликта  интересов  на
государственной  службе  Российской  Федерации  и
порядке  их  урегулирования,  разъяснения  положений
статьи 12 Федерального Закона от 25 декабря 2008 г.
«273-ФЗ «О противодействии коррупции».
На  официальном  сайте  можно  найти  актуальную
информацию о том, как сообщить о фактах коррупции,
анализ  и  обзоры  обращений  граждан,  а  также
информацию о комиссии по соблюдению требований к
служебному поведению и урегулированию конфликта
интересов.

http://mobr.omskportal.ru/
http://mobr.omskportal.ru/ru/RegionalPublicAuthorities/executivelist/MOBR/antikorruption/metod/PageContent/0/body_files/file1/razyasneniya_fz.pdf
http://mobr.omskportal.ru/ru/RegionalPublicAuthorities/executivelist/MOBR/antikorruption/metod/PageContent/0/body_files/file1/razyasneniya_fz.pdf
http://mobr.omskportal.ru/ru/RegionalPublicAuthorities/executivelist/MOBR/antikorruption/metod/PageContent/0/body_files/file1/razyasneniya_fz.pdf
http://mobr.omskportal.ru/ru/RegionalPublicAuthorities/executivelist/MOBR/antikorruption/metod/PageContent/0/body_files/file0/obzor_konflikt.pdf
http://mobr.omskportal.ru/ru/RegionalPublicAuthorities/executivelist/MOBR/antikorruption/metod/PageContent/0/body_files/file0/obzor_konflikt.pdf
http://mobr.omskportal.ru/ru/RegionalPublicAuthorities/executivelist/MOBR/antikorruption/metod/PageContent/0/body_files/file0/obzor_konflikt.pdf
http://mobr.omskportal.ru/ru/RegionalPublicAuthorities/executivelist/MOBR/antikorruption/metod/PageContent/0/body_files/file/metodrekomendazi_svedeniya.PDF
http://mobr.omskportal.ru/ru/RegionalPublicAuthorities/executivelist/MOBR/antikorruption/metod/PageContent/0/body_files/file/metodrekomendazi_svedeniya.PDF
http://mobr.omskportal.ru/ru/RegionalPublicAuthorities/executivelist/MOBR/antikorruption/metod/PageContent/0/body_files/file/metodrekomendazi_svedeniya.PDF
http://ege55.ru/
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На  официальном  сайте  Министерства  размещена
информация  о  прямых  телефонных  линиях  с
гражданами  по  вопросам  антикоррупционного
просвещения.
Кроме того,  распоряжением Министерства  от  5 июня
2015 года № 2373 приняты дополнительные меры по
повышению  эффективности  работы  по
противодействию  коррупции  в  Министерстве,  в  том
числе  в  части  проведения  обеспечения  большей
информационной  открытости  Министерства,  а  также
освещение  в  СМИ  и  на  официальном  сайте
Министерства  в  информационно-
телекоммуникационной  сети  «Интернет»  результатов
рассмотрения  обращений  граждан  в  виде  решения
конкретных проблем.
Информация  в  рамках  компетенции  департамента  по
надзору и контролю в сфере образования Министерства
актуализируется на официальном сайте Министерства.

Осуществление мониторинга
публикаций  в  средствах
массовой  информации  о
деяниях,  содержащих
признаки  составов
коррупционных
правонарушений,
совершенных должностными
лицами  Министерства,
государственных
образовательных
организаций,  функции  и
полномочия  учредителя  в
отношении  которых
осуществляет  Министерство
(далее  –   государственные
организации),  а  также
организация  проверки
указанной информации 

Ежеквартально  осуществляется  мониторинг
публикаций  в  средствах  массовой  информации  о
деяниях,  содержащих  признаки  составов
коррупционных  правонарушений,  совершенных
должностными  лицами  Министерства,
государственных организаций.
За  отчетный  период  информация  о  коррупционных
правонарушениях не выявлена.

Подготовка  и  обеспечение
опубликования  в  средствах
массовой  информации
информационных
материалов
антикоррупционной
тематики

По итогам первого полугодия 2018 года продолжается
подготовка  информационных  материалов
антикоррупционной тематики, опубликование которых
в  средствах  массовой  информации  планируется  во
втором полугодии 2018 года.

Анализ  жалоб  и  обращений
граждан  Омской  области  на
предмет  наличия  в  них
сведений  о  фактах
проявления  коррупции  в
действиях  руководителей

За  истекший  период  в  Министерство  образования
поступило 26 письменных обращений граждан.
1. Б-19(п) от 10.01.2018, заявитель Барболина А.В., о

правомерности  взимания  платы  с  родителей  на
охрану СОШ № 113 г. Омска;

2. Р-90  от  22.01.2018,  заявитель  Редикоп  О.А.,  об
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государственных
организаций,
государственных
гражданских  служащих
Омской  области
Министерства  (далее  –
гражданские  служащие),
осуществление  проверок  по
указанным фактам

отсутствии отчета расходования денежных средств
в младшей группе ДОУ № 207 г. Омска;

3. Д-124(п)17 от 25.01.2018, заявитель Домбровский
Ю.Б.,  о  претензии  к  работе  директора  МБОУ
«Любинская  СОШ  №  1»,  о  несогласии  с
взиманием  денежных  средств  с  родителей  на
нужды школы;

4. К-133 от 29.01.2018, заявитель Королевских М.А.,
о  сборах  денежных  средств  в  образовательной
организации;

5. Б-225 от 12.02.2018, без подписи, о несогласии с
взиманием  денежных  средств  с  родителей  на
ремонт Любинской СОШ;

6. К-310  от  26.02.2018,  заявитель  Качесова  Т.В.,  о
несогласии  со  сбором денежных средств  в  фонд
школы  и  фонд  класса  в  БОУ «СОШ №  116»  г.
Омска;

7. К-420  от  16.03.2018,  заявитель  Кривко  А.А.,  о
несогласии со сбором денежных средств на замену
освещения в БОУ «СОШ № 118» г. Омска;

8. Ш-455  от  21.03.2018,  заявитель  Шульц  Л.Р.,  о
несогласии  с  взиманием  денежных  средств  на
замену  окон  с  родителей  учащихся  Юрьевской
СОШ;

9. Б-632  от  23.04.2018,  заявитель  Баянова  Д.М.,  о
несогласии  с  взиманием  денежных  средств  за
рабочие  тетради  и  учебной  литературы  с
родителей первоклассников Победоской СОШ;

10. Я-627  от  23.04.2018,  заявитель  Якушева  В.И.,  о
несогласии  со  сбором  денежных  средств  на
приобретение  учебного  материала  с  родителей
учеников Русско-Полянской СОШ;

11. В-693 от 03.05.2018, заявитель Вергейчик Е.А., о
несогласии  со  сбором  денежных  средств  в  БОУ
«Лицей № 143» г. Омска;

12. П-697  от  04.05.2018,  заявитель  Петрова  М.А.,  о
сборе  денежных  средств  с  родителей
обучающихся  БОУ  г.  Омска  «Лицей  бизнеса  и
информационные технологии»;

13. К-420(п) от 21.05.2018, заявитель Кривко А.А., о
несогласии  со  сбором  денежных  средств  на
приобретение рабочих тетрадей в БОУ «СОШ №
118» г. Омска;

14. Б-766 от 22.05.2018, заявитель Брешкова Ю.А., о
несогласии  с  взиманием  денежных  средств  на
нужды школы с родителей учеников;

15. Ан-864 от 14.06.2018, анонимное, о несогласии со
сбором  денежных  средств  на  ремонт,
хозяйственные  нужды,  побелку  фасада
Цветнопольской СОШ.
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16.  Ан-1125 от 17.08.2018, Анонимное, о ситуации в
МОУ Лицей № 25 г. Омска;

17.  Д-1189 от 04.09.2018, заявитель Докучаев А.С., о
претензиях   к  директору  МОУ  «Средняя
общеобразовательная школа № 118»;

18.  С-1207 от 06.09.2018,  заявитель Соколова М.,  о
несогласии  с  приобретением  парт  и  стульев  для
БОУ СОШ № 31»;

19.  И-1231  от  13.09.2018,  заявитель  Иванова  И.,  о
ситуации, сложившейся в БОУ «Гимназия № 140»;

20.  Х-1310 о т 02.10.2018, заявитель Хабутинова Т.Н.,
о  ситуации,  сложившейся  в  БОУ  г.  Омска
«Детский сад № 361»;

21.  С-1315(п)17  от  03.10.2018,  заявитель  Соловьев
В.Н., о претензиях к воспитателю группы МБДОУ
«Детский  сад  Лузинский»  Омского
муниципального района;

22.  Б-1319 от 03.10.2018, Без подписи (анонимное); о
ситуации сложившейся в БОУ г. Омска «Детский
сад № 17»;

23.  К-1333 от 10.10.2018,  заявитель Кливецкая М.С.,
о  сборах  денежных  средств  в  образовательной
организации;

24.  С-1449  от  08.11.2018,   заявитель  Салютинская
О.В., о несогласии со сбором денежных средств на
ремонт  в  БДОУ  г.  Омска  «Детский  сад  №  282
комбинированного вида»;

25. Б-1546 от 28.11.2018, заявитель Борозенцева И.С.,
О  постоянных  денежных  сборах  с  родителей  на
нужды детского сада;

26.  С-1667 от 07.12.2018, заявитель Сейдалина Е.С., о
несогласии с взиманием платы в фонд группы в
детском саду № 219, г. Омска.

       В  связи  с  поступлением  обращений  граждан,
проводились  проверки,  факты  нарушений  не
установлены,  вопросы  урегулированы  в  пользу
родителей  и  учащихся.  Вопрос  о  незаконных  сборах
денежных  средств  в  общеобразовательных
организациях  города  Омска  и  Омской  области  с
родителей (законных представителей) обучающихся на
приобретении  учебников,  учебных  пособий,
рекомендованных к использованию в образовательном
процессе,  а  также  на  нужды  образовательных
учреждений  стоит  на  контроле  в  Министерстве
образования,  постоянно  действует  телефон  «горячей
линии».

Совершенствование  в
соответствии  с
законодательством  системы
организации  и

За 2018 год проведено 41 контрольное мероприятие из
них:  6  –  внеплановых  проверок,   35  проверок
плановых,  в  том  числе   5  проверок  в
негосударственных  образовательных  организациях  по
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осуществления  внутреннего
финансового  контроля  и
внутреннего  финансового
аудита в целях минимизации
коррупционных рисков  

вопросу  соблюдения  условий,  целей  и  порядка
предоставления  субсидии  на  финансовое  обеспечение
получения  дошкольного  образования  в  частных
дошкольных  образовательных  организациях,
дошкольного,  начального  общего,  основного  общего,
среднего  общего  образования  в  частных
общеобразовательных организациях,  осуществляющих
образовательную  деятельность  по  имеющим
государственную  аккредитацию  основным
общеобразовательным  программам  в  пяти
негосударственных организациях.

В  результате  проведенных  контрольных
мероприятий  установлены  факты  неправомерного
использования  средств  областного  бюджета,
неэффективного  использования  средств  и  имущества,
излишки и недостачи материальных ценностей. 

Принятые  меры:  Объектами  контроля
произведены невыполненные ранее ремонтные работы
на  сумму 100,7  тыс.  рублей,   восстановлены  в  учете
неправомерно  списанные  объекты  нефинансовых
активов.  Материалы  28  проверок  Министерством
направлены в прокуратуру Омской области, 1 проверки
–  в  Следственный  комитет  (проверка  бюджетного
профессионального  образовательного  учреждения
«Полтавский  агротехнологический  техникум).
Информация  о  результатах  проверки  Полтавского
агротехнологического техникума по вопросу целевого
использования  средств  субсидии  и  эффективного
использования  средств,  полученных  от  приносящей
доход  деятельности,  направлена  в  Правительство
Омской  области.  По  результатам  проведенных
контрольных  мероприятий  19  человек  привлечено  к
дисциплинарной ответственности. 

Осуществление  внутреннего
финансового  контроля  и
внутреннего  финансового
аудита

В  2018  году  в  Министерстве  проведено  два
мероприятия внутреннего финансового аудита: 

- аудит  соблюдения  процедуры  предоставления
субсидии  бюджетам  муниципальных  образований
Омской  области,  предусмотренных  государственной
программой  Омской  области  «Развитие  системы
образования Омской области. 
-  внеплановый  аудит  планирования  и  использования
субвенции,  формирующей  единую  субвенцию  по
запросу  Федеральной  службы  по  надзору  в  сфере
образования и науки РФ

Проведение  проверок  в
рамках  осуществления
ведомственного  контроля  за
соблюдением
законодательства Российской

Министерством  образования  Омской  области
осуществляется проведение проверок  в сфере закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных
нужд  Омской  области  государственных
образовательных  организаций  Омской  области,
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Федерации  и  иных
нормативных  правовых
актов о контрактной системе
в  сфере  закупок  товаров,
работ, услуг для обеспечения
государственных  нужд  в
отношении
подведомственных
заказчиков

функции  и  полномочия  учредителя  в  отношении
которых осуществляет Министерство. 

В  течение  2018  года  осуществлена  плановая
проверка: казенного  учреждения  Омской области  для
детей  сирот  и  детей,  оставшихся  без  попечения
родителей  «Колосовский  детский  дом», бюджетного
профессионального  образовательного  учреждения
Омской  области  «Колосовский  сельскохозяйственный
техникум», бюджетного образовательного учреждения
Омской  области  дополнительного  профессионального
образования «Институт  развития образования  Омской
области»,  бюджетного  профессионального
образовательного  учреждения  Омской  области
«Омский техникум строительства и лесного хозяйства»,
бюджетного  профессионального  образовательного
учреждения  Омской  области  «Седельниковский
агропромышленный техникум», 
казенного  образовательного  учреждения  Омской
области  «Нововаршавская  адаптивная  школа-
интернат»,  бюджетного  учреждения  Омской  области
дополнительного  образования  «Омская  областная
станция  юных  натуралистов»,  казенного  учреждения
Омской области для детей сирот и Детский дом № 3
для детей с ограниченными возможностями здоровья»,
бюджетного  профессионального  образовательного
учреждения  Омской  области  «Исилькульский
профессионально-педагогический колледж», казенного
образовательного  учреждения  Омской  области  для
детей-сирот  и  детей,  оставшихся  без  попечения
родителей «Адаптивная школа-интернат» № 16.

 Составлены  акты  проверки  соблюдения
законодательства  Российской  Федерации  и  иных
нормативных правовых актов о контрактной системе в
сфере закупок  товаров,  работ,  услуг  для  обеспечения
государственных  нужд  в  образовательных
организациях.

В  целях  недопущения  нарушений  требований
законодательства  о  контрактной  системе  в  сфере
закупок руководителям  образовательных организаций,
подведомственных Министерству, с января по декабрь
2018  года  направлялась  информация  о  типичных
ошибках, допускаемых Учреждениями как заказчиками
Омской области  при осуществлении закупок  товаров,
работ, услуг.

10 Совершенствование
контрольно-надзорной
деятельности

В  целях  совершенствования  контрольно-надзорной
деятельности  ежегодный  план  проведения  плановых
проверок  юридических  лиц  и  индивидуальных
предпринимателей  на  2019  год  (далее  –  План)
сформирован  департаментом  по  надзору  с
использованием  элементов  риск-ориентированного
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подхода  с  учетом  методических  рекомендаций
Федеральной службы по надзору в сфере образования и
науки от 28.05.2018 № 05-164.
Так,  в  целях  определения  образовательных
организаций,  подлежащих  первоочередному
включению  в  План,  установления  периодичности
проведения  и  формы  проверки  формируются  три
группы  образовательных  организаций  с  учетом  ряда
критериев, таких как:
1) наличие или отсутствие нарушений, выявленных по
результатам ранее проведенных проверок;
2) исполнение предписаний, выданных по результатам
плановых и внеплановых проверок;
3)  наличие  или  отсутствие  обращений  граждан  по
вопросам  нарушения  законодательства  Российской
Федерации об образовании;
4)  наличие  сведений  о  нарушении  законодательства
Российской  Федерации  об образовании,  поступивших
от других органов государственного контроля (надзора)
и др.;
5) наличие положительной динамики образовательных
достижений обучающихся, в том числе по результатам
региональных  мониторингов,  исследований  качества
образования,  государственных  итоговых  аттестаций,
всероссийских проверочных работ и др. 
В  2018  году  департамент  по  надзору  осуществлял
контрольно-надзорную деятельность  в  соответствии с
утвержденными Министерством  образования  и  науки
Российской  Федерации  административными
регламентами.
Утверждены  и  размещены  на  официальном  сайте
обзоры  правоприменительной  практики  контрольно-
надзорной  деятельности  Министерства  в  отношении
организаций,  осуществляющих  образовательную
деятельность,  расположенных  на  территории  Омской
области.

11 Организация  и  проведение
проверок  целевого
использования,  сохранности
и эффективности управления
имуществом,  находящемся в
оперативном  управлении
государственных
организаций,  а  также
эффективности  управления
указанным имуществом

Министерство  совместно  с  Министерством
имущественных отношений Омской области ежегодно
участвует  в  проведении  проверок  целевого
использования, сохранности имущества, находящегося
в  хозяйственном  ведении,  оперативном  управлении
предприятий,  учреждений,  а  также  эффективности
управления  данным  имуществом  по  графику,
утвержденному  Министерством  имущественных
отношений  Омской  области  №  2552-р  
от 01.12.2017. 
За  12  месяцев  2018  год  были  проведены  проверки  
в  3  государственных  учреждениях  Омской  области,
подведомственных Министерству образования Омской
области:
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- казенном общеобразовательном учреждении Омской
области «Адаптивная школа № 6»;
- казенном общеобразовательном учреждении Омской
области «Адаптивная школа № 12»;
-  бюджетном  профессиональном  образовательном
учреждении  Омской  области  «Омский  региональный
многопрофильный колледж».
За 12 месяцев 2018 года проведено 10 заседаний 
комиссии по оценке последствий принятия решения о 
реконструкции, модернизации, об изменении 
назначения или о ликвидации объекта социальной 
инфраструктуры для детей, являющегося 
собственностью Омской области, а также о 
реорганизации или ликвидации государственных 
организаций Омской области, образующих социальную
инфраструктуру для детей, в сфере образования (далее 
– комиссия). 

По  итогам  заседания  комиссии  согласованы
вопросы:
- о передаче в другие образовательные учреждения – 1
объекта недвижимости;
-  о  предоставлении  в  аренду  индивидуальным
предпринимателям и организациям в аренду 5 138,80
кв.м нежилых помещений, находящихся в оперативном
управлении образовательных учреждений;
-  о  передаче  в  безвозмездное  пользование  другим
образовательным и благотворительным организациям 5
617 кв.м;
- о реконструкции 2 объектов недвижимого имущества,
находящихся  в  оперативном  управлении
образовательных учреждений;
-  по  передаче  в  муниципальную  собственность  12
объектов недвижимого имущества;
-  по  прекращению  права  постоянного  (бессрочного)
пользования  образовательных  учреждений  на  13
земельных участков;
-  о  переводе  из  специализированного  жилого  фонда
Омской  области  в  жилой  фонд  коммерческого
использования  1  объекта  недвижимого  имущества,
площадью 3 299,3 кв.м;
-  об  установлении  права  ограниченного  пользования
(сервитута) – на 6 земельных участка;
-  об  изъятии  в  казну  Омской  области  –  2  объектов
недвижимого имущества;
-  о  сносе  (уничтожении)  4  объектов  недвижимого
имущества.

12 Обеспечение  открытости
информации и прозрачности
осуществления  закупок
товаров,  работ,  услуг  для

В целях обеспечение открытости информации
и  прозрачности  осуществления  закупок  товаров,
работ,  услуг  для  обеспечения  государственных
нужд Министерства образования Омской области



10

№
п/п

Содержание мероприятия
плана

Информация об исполнении

государственных  нужд
Омской  области  в  целях
эффективного использования
средств областного бюджета
и внебюджетных источников
финансирования.
Развитие  информационного
обеспечения  закупок  и
организации  мероприятий,
направленных  на
рассмотрение  вопросов,
возникающих  при
осуществлении  закупок  с
участием  представителей
контролирующих  органов,
бизнеса и общественности 

посредством  развития  информационного
сопровождения  закупок  и  организации
мероприятий с участием представителей органов
исполнительной  власти  Омской  области,
контролирующих органов в сфере закупок:

-  проведено  шесть  совещаний  с  руководителями
бюджетных и казенных учреждений Омской области,
подведомственных Министерству образования Омской
области  (22.03.2018)  по  вопросу  «Закупки  продуктов
питания  учреждениями  социальной  сферы»;
(24.04.2018)  на  тему:  «Эффективное  использование
бюджетных  средств  при  проведении  закупок  у
единственного поставщика»; (29.06.2018 и 12.10.2018)
на  тему:  «Об  изменениях  с  1  июля  2018  года  в
Федеральном  законе  от 5  апреля  2013  года  № 44-ФЗ
«О контрактной  системе  в  сфере  закупок  товаров,
работ,  услуг  для  обеспечения  государственных  и
муниципальных  нужд», (14.12.2018)  на  тему:
«Соблюдение  законодательства  в  сфере  закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных
нужд  в  ходе  исполнения  областного  бюджета».
Главным  управлением  контрактной  системы  Омской
области  проведена  конференция:  «Государственные  и
муниципальные  закупки  -  2018.  Проблемы  и
перспетивы  развития  контрактной  системы  в  сфере
закупок».                                       
      Открытость и прозрачность осуществления закупок
товаров,  работ,  услуг  для  государственных  нужд
Омской  области  обеспечиваются  путем  размещения
информации о контрактной системе в сфере закупок на
официальном  сайте  Российской  Федерации, на
официальном сайте единой информационной системы в
информационно-телекоммуникационной  сети
«Интернет» www  .  zakupki  .  gov  .  ru  .

13 Проведение  мониторинга  в
целях  выявления
коррупционных  рисков  при
осуществлении  закупок
товаров,  работ,  услуг  для
обеспечения  нужд
Министерства

Контрактная  система  в  сфере  закупок
основывается на принципах открытости, прозрачности
информации о  контрактной системе  в  сфере закупок,
обеспечения  конкуренции,  профессионализма
заказчиков,  стимулирования  инноваций,  единства
контрактной системы в сфере закупок, ответственности
за  результативность  обеспечения  государственных  и
муниципальных  нужд,  эффективности  осуществления
закупок.
В  целях  эффективного  использования  средств
областного  бюджета,  расширения  возможностей  для
участия  физических  и  юридических  лиц  в
осуществлении  закупок  товаров,  работ,  услуг  и
стимулирования  такого  участия,  развития
добросовестной  конкуренции,  предотвращения

http://www.zakupki.gov.ru/
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коррупции и других злоупотреблений в сфере закупок
по  состоянию  на  29  декабря  2018  года
Министерством  образования  Омской  области  по
результатам  72 закупок  конкурентным  способом
заключены  государственные  контракты  на  общую
сумму  более  97,38  млн.  рублей.  Условная  экономия
бюджетных средств составила  3173184,00 рублей или
3,2% от суммы финансирования.

По состоянию по состоянию 29 декабря 2018 года
доля  государственных  контрактов,  заключенных
Министерством  образования  Омской  области  по
результатам  проведенных  аукционов  в  электронной
форме,  составила  97,26  %  от  общей  суммы
размещенных закупок.
В  целях  выявления  коррупционных  рисков  при
осуществлении  закупок  товаров,  работ,  услуг  для
обеспечения  нужд  Омской  области  проводится
мониторинг. 

14 Обобщение  практики
обжалования  в  Управлении
Федеральной
антимонопольной службы по
Омской  области  закупок
товаров,  работ,  услуг,  их
отмены  с  учетом
вынесенных  решений  и
предписаний

По  итогам  2018  года  в  Управление  Федеральной
антимонопольной  службы  по  Омской  области  со
стороны  участников  закупок  в  адрес  Министерства
жалоб не поступало.

15 Осуществление мониторинга
нормативных  правовых
актов Министерства в целях
выявления  и  устранения
пробелов  в  правовом
регулировании  отношений  в
сфере  противодействия
коррупции,  а  также
обеспечения их соответствия
законодательству

В  2018  году  был  проведен  мониторинг  приказов,
принятых  Министерством,  по  результатам  которого
пробелов  в  правовом  регулировании  отношений  в
сфере  противодействия  коррупции  не  выявлено,
обеспечено  соответствие  названных  нормативных
правовых актов Министерства законодательству.

16 Анализ  результатов
проведения
антикоррупционной
экспертизы  нормативных
правовых  актов
Министерства  (проектов
нормативных  правовых
актов), в том числе в сферах
закупок  товаров,   работ,
услуг  для  государственных
нужд  Омской  области,

В 2018 году проведена антикоррупционная экспертиза
в  отношении  94  нормативных  правовых  актов
(проектов  нормативных  правовых  актов)
Министерства.
По  результатам  антикоррупционной  экспертизы
коррупциогенных  факторов,  положений,
способствующих  созданию  условий  для  проявления
коррупции, выявлено не было.
В целях недопущения в нормативных правовых актах
(проектах нормативных правовых актах) Министерства
наличия  условий  и  положений,  способствующих
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землепользования,
выполнения  Министерством
контрольных,  надзорных  и
разрешительных функций на
предмет  наличия  условий  и
положений, способствующих
совершению коррупционных
правонарушений.
Проведение  анализа
правоприменительной
практики  в  указанных  
сферах  с  целью  разработки
мер,  направленных  на
устранение  таких  условий и
исключение
коррупциогенных
положений  из  нормативных
правовых  актов  (проектов
нормативных  правовых
актов) Министерства

совершению коррупционных правонарушений, а также
исключения  в  них  коррупционных  положений  и
повышения  качества  нормотворческой  деятельности
должностными  лицами  юридической  службы
систематически  осуществляется  анализ
правоприменительной практики, в том числе анализ и
обобщение  информации,  изложенной  в  обзоре
выявленных  коррупциогенных  факторов  при
проведении  антикоррупционной  экспертизы
нормативных  правовых  актов  Омской  области  и  их
проектов,  направляемом  Главным  государственно-
правовым  управлением  Омской  области,  с
последующим обсуждением на совещаниях.

17 Обеспечение  проведения
независимой
антикоррупционной
экспертизы  проектов
нормативных  правовых
актов Министерства

В 2018 году было подготовлено 94  проекта  приказов
Министерства,  в  отношении  которых  проводилась
антикоррупционная экспертиза.

18 Анализ  результатов
проведения  оценки
регулирующего  воздействия
проектов  нормативных
правовых  актов  Омской
области, а также экспертизы
нормативных  правовых
актов  Омской  области,
затрагивающих  вопросы
осуществления
предпринимательской  и
инвестиционной
деятельности

В  апреле  2018  года  в  отношении  проекта
постановления  Правительства  Омской  области
"О внесении изменения в постановление Правительства
Омской области  от  31  мая  2017  года  № 154-п"  была
проведена  оценка  регулирующего  воздействия,  по
результатам  которой  предложений  и  замечаний  в
отношении этого проекта не поступило.

19 Рассмотрение  вопросов
правоприменительной
практики  по  результатам
вступивших в законную силу
решений  судов,
арбитражных  судов  о
признании
недействительными
ненормативных  правовых
актов  органов
исполнительной  власти

Вступившие  в  законную  силу  решения  судов,
арбитражных  судов  о  признании  недействительными
ненормативных  правовых  актов  Министерства,
незаконными  решений  и  действий  (бездействий)
Министерства и его должностных лиц отсутствуют.
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Омской  области,
незаконными  решений  и
действий  (бездействия)
органов  исполнительной
власти Омской области и их
должностных  лиц  в  целях
выработки  и  принятия  мер
по  предупреждению  и
устранению  причин
выявленных нарушений

20 Анализ  и  обобщение
материалов
правоприменительной
практики  по  результатам
вступивших в законную силу
решений  судов,
арбитражных  судов  о
признании
недействительными
ненормативных  правовых
актов  органов
исполнительной  власти
Омской  области,
незаконными  решений  и
действий  (бездействия)
органов  исполнительной
власти Омской области и их
должностных  лиц  в  целях
выработки  и  принятия  мер
по  предупреждению  и
устранению  причин
выявленных нарушений

Вступившие  в  законную  силу  решения  судов,
арбитражных  судов  о  признании  недействительными
ненормативных  правовых  актов  Министерства,
незаконными  решений  и  действий  (бездействий)
Министерства и его должностных лиц отсутствуют.

21 Осуществление  комплекса
организационных,
разъяснительных и иных мер
по  соблюдению
гражданскими  служащими
ограничений,  запретов  и
исполнению  обязанностей,
установленных  в  целях
противодействия  коррупции
в  том  числе:  недопущение
гражданскими  служащими
поведения,  которое  может
восприниматься
окружающими как обещание
или  предложение  дачи
взятки  либо  как  согласие
принять  взятку  или  как
просьба о даче взятки.

Министерством  осуществляется  комплекс
организационных,  разъяснительных  и  иных  мер,
направленных  на  соблюдение  государственными
служащими  установленных  законодательством  о
противодействии  коррупции  запретов,  ограничений,
обязанностей. 
При приеме документов на участие в конкурсе и при
назначении  на  должности  государственной
гражданской  службы  проводится  письменное
ознакомление  граждан  с  Памяткой  для  поступающих
на гражданскую службу, с требованиями к служебному
поведению, ограничениями и запретами, связанными с
прохождением гражданской службы. 
В  течение  2018  года  были  проведены  семинары-
совещания по вопросам:
-  о  подаче  государственными  гражданскими
служащими сведений о доходах, расходах, имуществе и
обязательствах  имущественного  характера,  а  также  о
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Проведение мероприятий по
формированию  у
гражданских  служащих
отрицательного отношения к
коррупции 

доходах,  об  имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера  членов  своей  семьи
(21.03.2018)
- о запретах, ограничениях, обязанностях, 
установленных, законодательством в сфере 
противодействия коррупции, о недопущении 
гражданскими служащими поведения, которое может 
восприниматься окружающими как обещание или 
предложение дачи взятки либо как согласие принять 
взятку или как просьба о даче взятки (18.04.2018)
- формирования негативного отношения к коррупции,
нивелирования  рисков  при  осуществлении
коррупционно опасных функций (18.04.2018);
   -  обзор  практики  правоприменения  в  сфере
конфликта интересов (11.05.2018);
-о методических рекомендациях по применению статьи
12  Федерального  закона  «О  противодействии
коррупции» (11.05.2018);
-  о методических рекомендациях Министерства труда
и  социальной  защиты  Российской  Федерации  по
вопросам  соблюдения  ограничений,  налагаемых  на
гражданина, замещавшего должность государственной
службы,  при  заключении  им  трудового  или
гражданско-правового  договора  с  организацией
(27.11.2018).
Вопросы на знание ограничений, запретов, требований
к  служебному  поведению,  мер  по  профилактике  и
противодействию  коррупции  в  обязательном  порядке
включаются в программу квалификационного экзамена,
аттестации  гражданских  служащих,  тестовые  задания
конкурсов.
С  целью  дополнительной  профилактической  работы
было  проведено  дополнительное  ознакомление  всех
государственных гражданских служащих  с Перечнем
коррупционно  опасных  функций  Министерства,
утвержденной  распоряжением  Министерства  от
30.05.2016 № 1705.

22 Анализ   эффективности
работы  Комиссии  по
соблюдению  требований  к
служебному  поведению
государственных
гражданских  служащих
Омской  области  и
урегулированию  конфликта
интересов

Состав  Комиссии  Министерства  образования  Омской
области  по  соблюдению  требований  к  служебному
поведению гражданских служащих и урегулированию
конфликта  интересов  утвержден  приказом
Министерства от 27.08.2010 № 24, в состав комиссии
включены представители образовательных организаций
высшего  и  дополнительного  профессионального
образования,  деятельность  которых  связана  с
государственной  службой,  и  член  Общественного
совета при Министерстве.
Приказом   Министерства  от  24.05.2018  №  32  состав
данной комиссии актуализирован.
Заседания  комиссии  в  отчетном  периоде  не
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проводились ввиду отсутствия оснований.
23 Проведение  анализа

соблюдения  запретов,
ограничений,  требований  и
исполнения  обязанностей,
установленных
законодательством  в  целях
противодействия  коррупции,
в  том  числе  по  вопросам
предотвращения  и
урегулирования  конфликта
интересов,  получения
подарков  гражданскими
служащими,  выполнения
иной  оплачиваемой  работы,
обязанности  уведомлять  об
обращениях  в  целях
склонения  к  совершению
коррупционных
правонарушений

До сведения государственных гражданских служащих
Министерства  доведены  положения  постановления
Правительства  Российской  Федерации
от  9  января  2014  года  № 10  «О  порядке  сообщения
отдельными категориями  лиц о  получении  подарка  в
связи с их должностным положением или исполнением
ими служебных (должностных) обязанностей,  сдачи и
оценки  подарка,  реализации  (выкупа)  и  зачисления
средств, вырученных от его реализации», а также еще
раз  государственные  гражданские  служащие
Министерства ознакомлены с постановлением Пленума
Верховного Суда РФ от 16.10.2009 № 19 «О судебной
практике по делам о злоупотреблении должностными
полномочиями  и  о  превышении  должностных
полномочий».
Распоряжением Министерства от 13 мая 2016 года «О
мерах  по  реализации  Указа  Губернатора  Омской
области  от  15  апреля  2016  года  №  67»  определены
уполномоченные  структурные  подразделения,
ответственные  за  прием  уведомлений  о  получении
подарков, самих подарков и их хранение.
В  отчетный  период  уведомлений  о  получении
подарков,  об  обращениях  в  целях  склонения  к
совершению коррупционных правонарушений в отдел
государственной  службы  и  кадров  Министерства  не
поступало.
Отделом государственной службы и кадров постоянно
проводится анализ соблюдения запретов, ограничений,
требований и исполнения обязанностей, установленных
законодательством  в  целях  противодействия
коррупции, в том числе по вопросам предотвращения и
урегулирования  конфликта  интересов,  получения
подарков  государственными  гражданскими
служащими.
За 2018 год уведомление о намерении выполнения иной
оплачиваемой работы поступило от 5 государственных
гражданских служащих.

23.1

Принятие  мер  по
повышению  эффективности
контроля  за  соблюдением
гражданскими  служащими
требований законодательства
Российской  Федерации  о
противодействии коррупции,
касающихся предотвращения
и урегулирования конфликта
интересов,  в  том  числе  за
привлечением  гражданских
служащих к ответственности

В  Министерстве  постоянно  проводится  анализ  и
контроль соблюдения  запретов,  ограничений,
требований и исполнения обязанностей, установленных
законодательством  в  целях  противодействия
коррупции, в том числе по вопросам предотвращения и
урегулирования  конфликта  интересов,  получения
подарков  государственными  гражданскими
служащими.
   В  2018  году  факты  несоблюдения  гражданскими
служащими  запретов,  ограничений,  требований  и
исполнения  обязанностей,  установленных
законодательством в целях противодействия коррупции
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в случае их несоблюдения не установлены.  

23.2

Принятие  мер  по
повышению  эффективности
кадровой  работы  в  части,
касающейся ведения личных
дел  гражданских  служащих,
в  том  числе  контроля  за
актуализацией  сведений,
содержащихся  в  анкетах,
представляемых  при
назначении  на  гражданскую
службу, об их родственниках
и  свойственниках  в  целях
выявления  возможного
конфликта интересов

В рамках принятия мер по повышению эффективности
контроля  кадровой  работы,  в  части,  касающейся
ведения  личных  дел  государственных  гражданских
служащих,  собрана  информация  по  актуализации
сведений  о  родственниках,  содержащихся  в  анкетах,
представляемых при поступлении на государственную
гражданскую службу государственными гражданскими
служащими,  проводится  постоянный  анализ  в  целях
выявления возможного конфликта интересов.

24 Стимулирование
добросовестного  исполнения
государственными
гражданскими  служащими
должностных  обязанностей
на  высоком
профессиональном уровне

За  2018  год  за  безупречную  и  эффективную
государственную  гражданскую  службу  Почетной
грамотой  Министерства  образования  Омской  области
были  награждены  13  государственных  гражданских
служащих Министерства, отмечены Благодарственным
письмом Министерства образования Омской области -
14,  представлены  к  награждению  Почетной  грамотой
Правительства  Омской  области  –  7  государственных
гражданских  служащих,  Благодарственным  письмом
Губернатора  Омской  области  –  3  государственных
гражданских  служащих,  к  присвоению  почетного
звания  Омской  области  «Заслуженный  работник
образования  Омской  области»  –  1  государственный
гражданский служащий.

25 Организация  и  проведение
профилактических
мероприятий  по
противодействию
коррупции,
предусматривающих:
-  письменное  ознакомление
граждан,  поступающих  на
государственную
гражданскую  службу,  с
требованиями  к  служебному
поведению, ограничениями и
запретами,  связанными  с
прохождением
государственной
гражданской службы;
-  проведение  для
государственных
гражданских  служащих

При  приеме  документов  на  участие  в  конкурсе  на
замещение  должностей  государственной  гражданской
службы  и  при  назначении  на  должности
государственной гражданской службы Омской области
в  Министерство  в  обязательном  порядке
осуществляется  письменное  ознакомление  граждан,
поступающих на гражданскую службу, с требованиями
к служебному поведению, ограничениями и запретами,
связанными  с  прохождением  гражданской  службы,  в
2018 году было проведено 40 таких ознакомлений.
Вопросы на знание ограничений, запретов, требований
к  служебному  поведению,  мер  по  профилактике  и
противодействию  коррупции  в  обязательном  порядке
включаются в программу квалификационного экзамена,
аттестации  гражданских  служащих,  тестовые  задания
конкурсов  на  включение  в  кадровый  резерв  и
замещение  вакантных  должностей  государственной
гражданской службы Омской области.
В  течение  2018  года  были  проведены  семинары-
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семинаров  по  вопросам
соблюдения  требований  к
служебному  поведению,
ограничений,  запретов  на
государственной
гражданской  службе,  их
ответственности  за
допущенные нарушения;
-  включение  вопросов  на
знание  ограничений,
запретов,  требований  к
служебному поведению, мер
по  профилактике  и
противодействию коррупции
при  проведении
квалификационного
экзамена,  аттестации
государственных
гражданских служащих

совещания по вопросам:
-  о  подаче  государственными  гражданскими
служащими сведений о доходах, расходах, имуществе и
обязательствах  имущественного  характера,  а  также  о
доходах,  об  имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера  членов  своей  семьи
(21.03.2018)
-  о  запретах,  ограничениях,  обязанностях,
установленных,  законодательством  в  сфере
противодействия коррупции, о недопущении 
гражданскими  служащими  поведения,  которое  может
восприниматься  окружающими  как  обещание  или
предложение  дачи  взятки  либо  как  согласие  принять
взятку или как просьба о даче взятки (18.04.2018)
- формирования негативного отношения к коррупции,
нивелирования  рисков  при  осуществлении
коррупционно опасных функций (18.04.2018);
- обзор практики правоприменения в сфере конфликта
интересов (11.05.2018);
-  о  методических  рекомендациях  по  применению
статьи  12  Федерального  закона  «О  противодействии
коррупции» (11.05.2018);
- о методических рекомендациях Министерства труда и
социальной  защиты  Российской  Федерации  по
вопросам  соблюдения  ограничений,  налагаемых  на
гражданина, замещавшего должность государственной
службы,  при  заключении  им  трудового  или
гражданско-правового  договора  с  организацией
(27.11.2018). 

26 Организация  ежегодного
повышения  квалификации
гражданских  служащих,  в
должностные  обязанности
которых  входит  участие  в
противодействии коррупции

За  период  2018  года  в  рамках  заключенных
государственных  контрактов  прошли  обучение  по
программам  повышения  квалификации
антикоррупционной  направленности  33  гражданских
служащих,  замещающих  должности  включенные  в
перечни  должностей,  установленные  нормативными
правовыми актами Российской Федерации, принятыми
в  целях  реализации  законодательства  о
противодействии коррупции.

26.1

Организация  обучения
гражданских  служащих,
впервые  поступивших  на
государственную,
гражданскую службу Омской
области  для  замещения
должностей,  включенных  в
перечень должностей
государственной
гражданской службы Омской
области  в  Министерстве

В  течение  2018  года  организовано  обучение  4
гражданских  служащих,  впервые  поступивших  на
государственную,  гражданскую  службу  Омской
области  для  замещения  должностей,  включенных  в
перечень должностей  государственной  гражданской
службы Омской области в Министерстве образования
Омской  области,  при  замещении  которых
государственные  гражданские  служащие  Омской
области  обязаны  представлять  сведения  о  своих
доходах,  об  имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера,  а  также  сведения  о

consultantplus://offline/ref=8C0AE44C81872CC356D10838DFEA9D99F8EBC91A1C47E19B151C3CD31ADA1ED3EC11DFBE4B992B6A84AD846312B766DF13C8CB828EAC800D28C9984FM7FCK
consultantplus://offline/ref=8C0AE44C81872CC356D10838DFEA9D99F8EBC91A1C47E19B151C3CD31ADA1ED3EC11DFBE4B992B6A84AD846312B766DF13C8CB828EAC800D28C9984FM7FCK
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образования  Омской
области,  при  замещении
которых  государственные
гражданские  служащие
Омской  области  обязаны
представлять  сведения  о
своих доходах, об имуществе
и  обязательствах
имущественного характера, а
также сведения о доходах, об
имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера
своих  супруги  (супруга)  и
несовершеннолетних  детей,
утвержденный  приказом
Министерства  образования
Омской  области  от  31
августа  2009  года  N  27,  по
образовательным
программам  в  области
противодействия коррупции

доходах,  об  имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера  своих супруги (супруга)  и
несовершеннолетних  детей,  утвержденный  приказом
Министерства  образования  Омской  области  от  31
августа  2009  года  N  27,  по  образовательным
программам в области противодействия коррупции.

27 Рассмотрение
Общественным  советом  при
Министерстве  проектов
нормативных  правовых
актов  Омской  области  по
вопросам, касающимся прав,
свобод  и  обязанностей
человека  и  гражданина,
распоряжения  бюджетными
средствами,  имуществом,
находящимся  в
собственности  Омской
области,  и  иным  социально
значимым вопросам

В 2018 году на заседаниях Общественного совета при 
Министерстве образования Омской области 
рассмотрены следующие проекты нормативных 
правовых актов:
1) проект постановления Правительства Омской 
области «О внесении изменений в постановление 
Правительства Омской области от 15 октября 2013 года
№ 250-п»;
2)  проект приказа  Министерства  образования Омской
области  «О  внесении  изменений  в  приказ
Министерства  образования  Омской  области  от  15
февраля 2017 года № 10 «Об утверждении требований к
закупаемым  Министерством  образования  Омской
области,  казенными  и  бюджетными  учреждениями
Омской  области,  функции  и  полномочия  учредителя
которых  осуществляет  Министерство  образования
Омской  области,  отдельным  видам  товаров,  работ,
услуг  (в  том  числе  предельные  цены  товаров,  работ,
услуг)»;
3)  проект  постановления  Правительства  Омской
области  «О  внесении  изменений  в  постановление
Правительства Омской области от 27 декабря 2017 года
№ 434-п»;
4)  проект  постановления  Правительства  Омской
области  «О  внесении  изменений  в  постановление
Правительства Омской области от 29 января 2014 года
№ 5-п»;
5)  проект  закона  Омской  области  «О  внесении
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изменений в отдельные законы Омской области»;
6)  проект  указа  Губернатора  Омской  области  «О
внесении  изменений  в  Указ  Губернатора  Омской
области от 15 марта 2004 года № 63»;
7) проект распоряжения Губернатора Омской области
«О присуждении премии Губернатора Омской области
обучающимся образовательных организаций»;
8)  проект  закона  Омской  области  «О  внесении
изменений в Закон Омской области «О регулировании
отношений в сфере образования на территории Омской
области»
9) проект приказа  Министерства  образования Омской
области от 18 апреля 2018 года № 21 «Об утверждении
Плана  противодействия  коррупции  в  Министерстве
образования Омской области на 2018-2020 годы»;
10)  проект  распоряжения  Правительства  Омской
области  «О  выделении  средств  из  резервного  фонда
Правительства Омской области».

28 Организация  работы  по
проведению «прямых линий»
с  гражданами  по  вопросам
антикоррупционного
просвещения

За  2018  год  проведены  следующие  прямые  линии  с
гражданами  по  вопросам  антикоррупционного
просвещения:
- по вопросам обеспечения гласности и прозрачности 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд 
Министерства образования Омской области 12.01, 
19.01, 26.01, 02.02, 09.02, 16.02, 16.03, 23.03, 30.03, 
20.04, 14.05, 08.06, 22.06, 06.07, 20.07, 10.08, 24.08, 
18.09, 26.09, 12.10, 26.10, 16.11, 30.11, 07.12, 21.12;
-  по  вопросам  порядка  включения  в  список  и
предоставления  жилых  помещений  лицам  из  числа
детей-сирот  и  детей,  оставшихся  без  попечения
родителей 25.01, 22.02, 22.03, 19.04, 24.05, 14.06, 19.07,
27.09, 25.10, 22.11; 
-  по  вопросам  реализации  постановления
Правительства  Российской  Федерации  от  27  ноября
2013  года  №  1076  «О  порядке  заключения  и
расторжения договора о целевом приеме и договора о
целевом  обучении»  в  системе  образования  Омской
области 27.02, 26.03, 18.05, 14.06, 31.07;
-  по  вопросам  реализации  постановления
Правительства Российской Федерации от 9 июня 2005
года  №  66-п  
«О порядке  предоставления  молодым  педагогам,
осуществляющим  педагогическую  деятельность  в
образовательных  организациях,  расположенных  на
территории муниципальных районов Омской области,
единовременной  денежной  выплаты»  24.09,  22.10,
07.11;
-  о  мерах  социальной  поддержки  педагогических
работников 21.12;
-  по  вопросам  изменения  нормативно-правового
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регулирования  вопросов  награждения  работников
отрасли  «Образование»  ведомственными  наградами
Министерства  образования  и  науки  Российской
Федерации – 16.04;
-  о  нарушениях  в  период  проведения  приемной
кампании  в  профессиональных  образовательных
организациях  и  образовательных  организациях
высшего образования – в течение мая, июня 2018 года,
июля 2018 года, августа 2018.
Постоянно проводимые прямые линии:
-  соблюдение  мер  материальной  и  социальной
поддержки  студентов  в  профессиональных
образовательных  организациях  и  образовательных
организациях высшего образования;
- по вопросам незаконных сборов денежных средств в
общеобразовательных организациях;
- по вопросам организации и проведения ГИА – 9, 11;
-  организация  предоставления  общедоступного  и
бесплатного дошкольного образования;
- по вопросам оплаты труда работников 
образовательных организаций Омской области.

29 Организация 
разработки   и  утверждения
государственными
организациями  планов
противодействия  коррупции
на 2018 – 2020 годы

В апреле 2018 года во всех учреждениях разработаны и
утверждены  планы  противодействия  коррупции  на
2018  –  2020  годы.  Ссылки на  их  размещение  в  сети
«Интернет»  расположены  на  официальных  сайтах
образовательных  организаций  в  разделах
«Противодействие коррупции».

30 Совершенствование  работы
по  противодействию
коррупции  в
государственных
организациях  на  основании
результатов оценки полноты,
достаточности  и
эффективности  мер,
принятых  на  основании
статьи  13.3  Федерального
закона  «О  противодействии
коррупции» 

В 2018 году в Министерстве организована и постоянно
действует  «прямая  линия»  по  вопросам
антикоррупционного просвещения, в том числе:
- о  соблюдении  мер  материальной  и  социальной
поддержки  студентов  в  профессиональных
образовательных  организациях  (далее  –  колледжи)  и
образовательных  организациях  высшего  образования
(далее – вузы);
- о  нарушениях  в  период  проведения  приемной
кампании в колледжах и вузах;
- о  нарушениях  во  время  осуществления
образовательного процесса в колледжах и вузах. 
Поступившие вопросы на телефон «прямой линии» в
отчетном периоде урегулированы в рабочем порядке.
Проанализированы  жалобы  и  обращения  граждан  на
предмет  установления  фактов  проявления  коррупции
должностными  лицами  в  колледжах  и  вузах,
расположенных на территории Омской области. 
По обращению (К-506 от 29.03.2018) педагогов БПОУ
Омской  области  «Омский  педагогический  колледж
№ 1»  произведена  выездная  проверка  на  предмет
установления  фактов  проявления  коррупции
должностными  лицами  колледжа.  По  результатам
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проверки  установлен  факт  нецелевого  использования
нежилого  помещения,  принадлежащего  колледжу  на
праве  оперативного  управления.  Директор  колледжа
привлечен  к  дисциплинарной  ответственности
(выговор).
В апреле 2018 года во всех учреждениях разработаны и
утверждены  планы  противодействия  коррупции  на
2018  –  2020  годы.  Ссылки на  их  размещение  в  сети
«Интернет»  расположены  на  официальных  сайтах
образовательных  организаций  в  разделах
«Противодействие коррупции». 
По результатам мониторинга  планов противодействия
коррупции  в  2018  году  в  учреждениях  реализован
следующий комплекс антикоррупционных мер:
- экспертиза  действующих  локальных  нормативных
актов на наличие коррупционной составляющей;
- создание  рабочих  групп  (комиссий)  по
противодействию  коррупции  в  образовательной
организации;
- организация  приёма  обучающихся  и  их  родителей
(официальных  представителей)  по  вопросам
проявлений коррупции и правонарушений;
- анализ  жалоб  и  обращений  обучающихся  и  их
родителей  (официальных  представителей)  на  предмет
наличия  в  них  сведений  о  фактах  коррупции  в
действиях руководителей, преподавателей;
- использование  средств  видеонаблюдения  и
аудиозаписи  в  местах  приема  граждан  и
представителей организаций;
- обеспечение открытости и прозрачности информации
о  деятельности  образовательной  организации,  в  том
числе  о  дополнительных  платных  образовательных
услугах  (посредством  размещения  информации  на
официальных сайтах,  на  стендах  в  учебных корпусах
колледжей и в общежитиях); 
- обеспечение актуальной информации на официальных
сайтах  образовательных  организаций  в  разделе
«Противодействие  коррупции»,  где  представлены
правовые  акты  антикоррупционного  содержания,
локальные  нормативные  акты,  информация  о  днях  и
часах приёма граждан администрацией;
-  в  библиотеках  школ  организованы  выставки  книг
«Нет коррупции!»;
-  в  рамках  реализации  Планов МОЦРО № 117,  КОУ
СШ № № 1, 2, 3, 4 проведены:
   классные  часы  с  обучающимися  по  темам
антикоррупционной направленности: «Мои права», «Я
–  гражданин»,  «Гражданское  общество  и  борьба  с
коррупцией»;
    международный  день  борьбы  с  коррупцией  (9
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декабря);
- совещания при директоре в МОЦРО № 117, КОУ СШ
№ № 1, 2, 3, 4 по вопросу исполнения законодательства
в сфере противодействияя коррупции;
- круглый стол с участием администраций КОУ СШ  
№ 4 и исправительных учреждений ИК-12, ИК-13, ИК-
5  УФСИН  России  по  Омской  области  по  вопросу
«Коррупция и антикоррупционная политика школы».
- проведение  рабочих  совещаний  по  вопросам
соблюдения  работниками  требований  к  служебному
поведению,  соблюдению  ограничений  и  запретов,
проведение  разъяснительной  работы  для  снижения
возможности   коррупционного  поведения  работников
при исполнении коррупционно опасных функций;
- внутренний контроль за исполнением должностными
лицами своих обязанностей, основанный на механизме
проверочных мероприятий;
- использование  информационных  технологий  в
качестве  приоритетного  направления  для
осуществления  служебной  деятельности  (служебная
корреспонденция);
- создание  комиссий  по  осуществлению  закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных
нужд,  комиссии  по  внутреннему  финансовому
контролю  с  целью  обеспечения  законности  и
эффективности  использования  бюджетных  средств,
проведение  экспертизы  контрактов,  заключенных  по
44-ФЗ в 2018 году;
- организация  и  проведение  проверок  эффективности
использования  имущества,  находящегося  в
оперативном управлении;
- контроль  за  недопущением  фактов  неправомерного
взимания денежных средств с родителей обучающихся,
проведение  родительских  собраний  с  целью
предоставления  отчетности  об  использовании
внебюджетных средств;
- контроль  за  работой  стипендиальных  комиссий
образовательных  организаций  по  назначению
государственной социальной стипендии; назначениями
выплат  детям-сиротам,  детям,  оставшимся  без
попечения родителей, лицам из категории детей-сирот,
детей, оставшихся без попечения родителей;
- контроль  за  порядком  проведения  текущей,
промежуточной и итоговой аттестации обучающихся;
- проведение  проверок  достоверности  и  полноты
сведений,  а  также  сведений,  представляемых
гражданами  при  поступлении  на  работу  в
образовательные организации;
-  осуществляется  анализ  и  уточнение  должностных
инструкций  работников,  исполнение  которых
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подвержено риску коррупционных проявлений, а также
проводится  экспертиза  распорядительных  документов
на наличие коррупционной составляющей;
-  постоянное  информирование  педагогических
работников  об  изменениях  в  действующем
законодательстве;
- организация  профессиональной  переподготовки  и
повышения  квалификации  работников
образовательных  организаций,  в  должностные
обязанности  которых  входит  участие  в
противодействии  коррупции,  по  программам
антикоррупционной направленности.
В  отчетном  периоде  организован  ежеквартальный
мониторинг  реализации  планов  антикоррупционного
просвещения  обучающихся  организаций
профессионального образования на 2018 − 2019 годы.
За  отчетный  период  в  колледжах  продолжена
разъяснительная  и  просветительская  работа  по
формированию  антикоррупционного  мировоззрения
обучающихся и повышению уровня их правосознания и
правовой культуры. 
Антикоррупционное  просвещение  обучающихся
осуществлялось  в  рамках  учебных  занятий  по
обществознанию,  истории  и  литературе  за  счет
включения  элементов  антикоррупционного
содержания,  а  также  при  проведении  различных
внеурочных мероприятий. 
В  декабре  2018  года  в  рамках  рабочих  совещаний  в
организациях  профессионального  образования
подведены  итоги  работы  по  антикоррупционному
просвещению  обучающихся  за  2018  год.  По  итогам
работы,  а  также  по  результатам  анкетирования
обучающихся  отмечено  повышение  уровня
антикоррупционной  культуры  и  правосознания
обучающихся.

31 Организация и проведение в
государственных
организациях  семинаров,
занятий  по  вопросам
разъяснения
законодательства  о
противодействии  коррупции
и  формированию
негативного  отношения  к
коррупции

В  отчетном  периоде  организован  ежеквартальный
мониторинг  реализации  планов  антикоррупционного
просвещения  обучающихся  организаций
профессионального образования на 2018 − 2020 годы.
По результатам мониторинга  планов противодействия
коррупции  в  2018  году  в  учреждениях  проведены
рабочие  совещания  по  вопросам  соблюдения
работниками  требований  к  служебному  поведению,
соблюдению  ограничений  и  запретов,  проведение
разъяснительной  работы  для  снижения  возможности
коррупционного  поведения  работников  при
исполнении коррупционно опасных функций.
За отчетный период в подведомственных организациях
продолжена  разъяснительная  и  просветительская
работа  по  формированию  антикоррупционного
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мировоззрения обучающихся и  повышению уровня их
правосознания  и  правовой  культуры.
Антикоррупционное  просвещение  обучающихся
осуществлялось  в  рамках  учебных  занятий  по
обществознанию,  истории  и  литературе  за  счет
включения  элементов  антикоррупционного
содержания,  а  также  при  проведении  различных
внеурочных мероприятий. 
В  декабре  2018  года  в  рамках  рабочих  совещаний  в
организациях  профессионального  образования
подведены  итоги  работы  по  антикоррупционному
просвещению  обучающихся  в  2018  году.  По  итогам
работы,  а  также  по  результатам  анкетирования
обучающихся  отмечено  повышение  уровня
антикоррупционной  культуры  и  правосознания
обучающихся.
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