
Решение коллегии 

 

от 10 октября 2013 года   г. Омск                №  5  

 

 

I. О подготовке материально-технической базы образовательных 

учреждений Омской области к 2013/14 учебному году и ходе подготовки 

к отопительному периоду 2013 – 2014 годов 

 

Заслушав и обсудив доклад заместителя Министра образования Омской 

области А.П. Германа, коллегия отмечает, что в рамках подготовки 

образовательных учреждений к 2013/14 учебному году,  

 

 коллегия решила: 

 

1. Принять информацию заместителя Министра образования Омской 

области А.П. Германа о подготовке материально-технической базы 

образовательных учреждений Омской области к 2013/14 учебному году и 

ходе подготовки к отопительному периоду 2013 – 2014 годов к сведению.  

2. Признать в целом итоги подготовки образовательных учреждений 

Омской области к 2013/14 учебному году и проведение работ по подготовке к 

отопительному периоду образовательных учреждений удовлетворительными. 

При этом отметить недостаточно эффективную работу: 

- по подготовке образовательных учреждений к учебному году и 

зимнему периоду органов управления образованием Горьковского, 

Исилькульского, Москаленского, Оконешниковского, Саргатского, Усть-

Ишимского муниципальных районов, города Омска, руководителей 

казенного образовательного учреждения Омской области «Специальная 

(коррекционная) общеобразовательная школа № 18 VIII вида», бюджетного 

образовательного учреждения Омской области среднего профессионального 

образования «Омский автотранспортный колледж», бюджетного 

образовательного учреждения Омской области среднего профессионального 

образования «Омский авиационный колледж имени Н.Е. Жуковского», 

бюджетного образовательного учреждения Омской области начального 

профессионального образования «Профессиональное училище № 15»; 

- по выполнению мероприятий по модернизации общего образования 

Омской области органов управления образованием Исилькульского, 

Черлакского муниципальных районов, департамента образования города 

Омска. 

3. Рекомендовать Министерству образования Омской области 

совместно с руководителями муниципального образования городской округ 

город Омск и муниципальных районов Омской области обеспечить: 

1)  нормативные эксплуатационные запасы топлива на котельных в 

объеме: не менее 30-суточного запаса для жидкого топлива, 45-суточного для 

твердого топлива; 
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до 10 октября 2013 года 
отв. исполнитель: 

управление материально-технического 

обеспечения, имущественных отношений 

и государственного заказа; 

руководители муниципального органа 

управления в сфере образования города 

Омска и муниципальным органам 

управления образованием Омской 

области; руководители государственных 

образовательных организаций Омской 

области 

 

 

 

2) координацию деятельности по соблюдению температурного 

режима в зданиях образовательных учреждений с Управлением Федеральной 

службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека по Омской области в отопительный период 

постоянно 

 
отв. исполнитель: 
управление материально-технического 

обеспечения, имущественных отношений 

и государственного заказа; 
руководители муниципального органа 

управления в сфере образования города 

Омска и муниципальным органам 

управления образованием Омской 

области; руководители государственных 

образовательных организаций Омской 

области 

 

3) подготовку технико-экономических обоснований и расчетов по 

передаче объектов теплоснабжения образовательных учреждений в ведение 

органов коммунального хозяйства муниципальных районов Омской области 

 

до 1 сентября 2014 года 

 
отв. исполнитель: 
управление материально-технического 

обеспечения, имущественных отношений 

и государственного заказа; 
руководители муниципального органа 

управления в сфере образования города 

Омска и муниципальным органам 

управления образованием Омской 

области; руководители государственных 
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образовательных организаций Омской 

области 

 

4. Рекомендовать Министерству образования Омской области 

совместно с руководителями муниципального образования городской округ 

город Омск и муниципальных районов Омской области, руководителями 

государственных учреждений, в отношении которых Министерство 

образования Омской области выполняет функции учредителя: 

 

1)  обеспечить безопасную эксплуатацию зданий образовательных 

учреждений, надежное и устойчивое функционирование систем 

жизнеобеспечения образовательных учреждений Омской области, наличие 

запаса материалов и средств для аварийно-восстановительных работ, 

своевременность расчетов с поставщиками энергетических ресурсов 

постоянно 
отв. исполнитель: 
управление материально-технического 

обеспечения, имущественных отношений 

и государственного заказа; 
руководители муниципального органа 

управления в сфере образования города 

Омска и муниципальным органам 

управления образованием Омской 

области; руководители государственных 

образовательных организаций Омской 

области 

 

2) совместно с территориальными подразделениями надзорной 

деятельности Управления надзорной деятельности Главного Управления 

МЧС России по Омской области (по согласованию) обеспечить выполнение  

предписаний по устранению нарушений требований пожарной безопасности  

 

постоянно 
отв. исполнитель: 
управление материально-технического 

обеспечения, имущественных отношений 

и государственного заказа; 
руководители муниципального органа 

управления в сфере образования города 

Омска и муниципальным органам 

управления образованием Омской 

области; руководители государственных 

образовательных организаций Омской 

области 

 

3) подготовить план работ, связанных с выполнением требований 

пожарной безопасности по выводу сигнала о срабатывании систем 

противопожарной защиты образовательных учреждений в пожарные части 
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до 1 июля 2014 года 
отв. исполнитель: 
управление материально-технического 

обеспечения, имущественных отношений 

и государственного заказа; 
руководители муниципального органа 

управления в сфере образования города 

Омска и муниципальным органам 

управления образованием Омской 

области; руководители государственных 

образовательных организаций Омской 

области 

 

 

II. О мерах по реализации концепции общенациональной системы 

выявления и развития молодых талантов  

 

Заслушав и обсудив доклад первого заместителя Министра 

образования Омской области Т.В. Дерновой,  

 

коллегия решила: 

 

1. Принять информацию первого заместителя Министра образования 

Омской области Т.В. Дерновой о мерах по реализации концепции 

общенациональной системы выявления и развития молодых талантов к 

сведению (Приложение № 2). 

2. Рекомендовать Министерству образования Омской области 

совместно с Министерством культуры Омской области, Министерством по 

делам молодежи, физической культуры и спорта Омской области: 

 

1) предусмотреть включение мероприятий по поддержке одаренной и 

талантливой молодежи в государственные программы Омской области  

 

до 14 октября 2013 года 

2) содействовать увеличению численности участников проектов, 

программ и мероприятий, направленных на создание условий для 

творческого общения и обмена опытом одаренной и талантливой молодежи в 

различных направлениях творчества, профессиональной и общественной 

деятельности 

постоянно 

3. Рекомендовать Министерству образования Омской области: 

1) внести изменения в примерные положения об отраслевой системе 

оплаты труда работников образовательных организаций в части 

премирования руководителей, педагогов, учителей, наставников, тренеров, 

подготовивши лауреатов премии по поддержке талантливой молодежи 



 5 

до 1 ноября 2013 года 
отв. исполнитель: 
отдел дополнительного образования 

детей и воспитания департамента 

дошкольного, общего, 

дополнительного образования и 

кадровой развития системы 

образования; 

юридический отдел департамента 

правового и организационно-кадрового 

обеспечения 

2) создать условия для развития заочных, очно-заочных школ для 

мотивированных к обучению детей и молодежи на базе организаций высшего 

профессионального образования и организаций дополнительного 

образования детей, в том числе с использованием дистанционных 

образовательных технологий  

до 1 сентября 2014 года 
отв. исполнитель: 
отдел дополнительного образования 

детей и воспитания департамента 

дошкольного, общего, 

дополнительного образования и 

кадрового развития системы 

образования; 

федеральные государственные 

бюджетные образовательные 

организации высшего 

профессионального образования; 

бюджетные организации Омской 

области дополнительного образования 

детей; 

бюджетное образовательное 

учреждение Омской области 

дополнительного профессионального  

образования «Институт развития 

образования Омской области» 

3) обеспечить условия по выявлению и поддержке одаренных детей и 

молодежи с ограниченными возможностями здоровья, в том числе с 

применением дистанционных форм обучения  

постоянно 
отв. исполнитель: 
отдел дополнительного образования 

детей и воспитания департамента 

дошкольного, общего, дополнительного 

образования и кадрового развития 

системы образования; 

отдел специального (коррекционного) 

образования и учреждений для детей-

сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей; 
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казенное учреждение Омской области 

«Региональный информационно-

аналитический центр системы 

образования» 

 

4) дать предложения по разработке модели подготовки детей с высоким 

уровнем мотивации к обучению 

до 15 декабря 2013 года 

 
отв. исполнитель: 
отдел дополнительного образования 

детей и воспитания департамента 

дошкольного, общего, дополнительного 

образования и кадрового развития 

системы образования 

 

4. Рекомендовать бюджетному образовательному учреждению Омской 

области дополнительного профессионального образования «Институт 

развития образования Омской области»: 

1) разработать программы повышения квалификации руководящих, 

педагогических работников образовательных организаций по вопросам 

психолого-педагогического сопровождения одаренных детей  

 

до 1 сентября 2014 года 

 

2) обеспечить функционирование регионального образовательного 

Интернет-портала для педагогических работников, детей и родителей по 

выявлению и поддержке одаренных детей и молодежи 

постоянно 

 

3) обобщить и распространить опыт совместной деятельности 

Управления образования администрации Исилькульского муниципального 

района Омской области, ФГБОУ ВПО «Омский аграрный университет        

им. П.А. Столыпина», ФГБОУ ВПО «Омский государственный 

педагогический университет» по реализации образовательного проекта 

«Малая Академия учащихся как инновационная форма работы с одаренными 

детьми в условиях малого города»  

до 1 сентября 2014 года 

 

5. Рекомендовать органам местного самоуправления городского округа 

город Омск и муниципальных районов Омской области: 

1) принять меры для обеспечения охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет 

программами дополнительного образования не менее 56% 

 

до 1 сентября 2014 года 
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2) обеспечить  реализацию мероприятий, направленных на повышение 

квалификации работников образовательных организаций, в том числе в сфере 

культуры, спорта, работающих с одаренными детьми  

постоянно 

 

3) принять меры по внесению в региональную электронную базу 

данных информации о результатах участников школьного, муниципального 

этапов Всероссийской олимпиады школьников 2013-2014 учебного года  

 

до 1 января 2014 года 

 

4) создать условия для участия обучающихся муниципальных 

образовательных организаций в интеллектуальных, творческих, спортивных 

мероприятиях регионального уровня, поддержки и стимулирования 

одаренных детей  

постоянно 


