
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
______________________  № _______

                                    г. Омск

О внесении изменений в отдельные приказы Министерства образования
Омской области

1. Внести  в  приказ  Министерства  образования  Омской  области  
от  16  декабря  2013  года  №  86  "Об  отдельных  вопросах  применения
отраслевых систем оплаты труда работников государственных учреждений,
функции  и  полномочия  учредителя  в  отношении  которых  осуществляет
Министерство  образования  Омской  области,  и  муниципальных
образовательных учреждений" следующие изменения:

1) в  строке  10  таблицы  приложения  №  1  "Рекомендуемые  размеры
окладов  работников  бюджетных  образовательных  учреждений,  функции  и
полномочия учредителя в отношении которых осуществляет Министерство
образования Омской области" к приложению № 1 "Примерное положение об
оплате труда работников бюджетных образовательных учреждений, функции
и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет Министерство
образования Омской области" цифры "8164" заменить цифрами "8572";

2) в  строках  1,  7,  13  таблицы  приложения  №  1  "Рекомендуемые
размеры  окладов  работников  казенных  образовательных  учреждений,
функции  и  полномочия  учредителя  в  отношении  которых  осуществляет
Министерство  образования  Омской  области"  к  приложению  №  1.1
"Положение  об  оплате  труда  работников  казенных  образовательных
учреждений,  функции  и  полномочия  учредителя  в  отношении  которых
осуществляет  Министерство  образования  Омской  области"  цифры  "8164"
заменить цифрами "8572";

3) в  строке  1  таблицы  приложения  №  1  "Рекомендуемые  размеры
окладов  работников  казенного  учреждения  Омской  области  "Центр
психолого-медико-социального  сопровождения"  к  приложению  №  2
"Положение  об  оплате  труда  работников  казенного  учреждения  Омской
области "Центр психолого-медико-социального сопровождения":

- цифры "8164" заменить цифрами "8572";
- подраздел "4  квалификационный уровень"  раздела  "Педагогические

работники" дополнить позицией "Старший воспитатель";
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4) в  строке  1  таблицы  приложения  №  1  "Рекомендуемые  размеры
окладов  работников  казенного  учреждения  Омской  области  "Центр
поддержки  семьи"  к  приложению  №  3  "Положение  об  оплате  труда
работников казенного учреждения Омской области "Центр поддержки семьи"
цифры "8164" заменить цифрами "8572";

5) в строке 7.4 таблицы приложения № 2 "Типовые размеры окладов
работников  бюджетных  и  казенных  образовательных  учреждений
муниципальных  образований  Омской  области"  к  приложению  №  6
"Методические  рекомендации  по  разработке  положений  об  оплате  труда
работников  бюджетных  и  казенных  образовательных  учреждений
муниципальных  образований  Омской  области"  цифры  "8164"  заменить
цифрами "8572".

2. Строку  5  таблицы  приложения  №  3  "Перечень  должностей,
относимых к основному персоналу, государственных учреждений, функции и
полномочия учредителя в отношении которых осуществляет Министерство
образования  Омской  области,  по  видам  экономической  деятельности"  к
приказу Министерства образования Омской области от 19 марта 2014 года  
№  15  "Об  условиях  оплаты  труда  руководителей,  заместителей
руководителей  и  главных  бухгалтеров  государственных  учреждений,
функции  и  полномочия  учредителя  в  отношении  которых  осуществляет
Министерство образования Омской области" дополнить позицией "Старший
воспитатель".

3. Настоящий приказ вступает в силу на следующий день после дня его
официального опубликования и распространяется на отношения, возникшие
с 1 сентября 2018 года.

Министр образования
Омской области                                                                                   Т.В. Дернова
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