
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

_____________ № ______
г. Омск

О внесении изменений в приказ Министерства образования Омской области
от 18 апреля 2018 года № 21

Внести  в  приказ  Министерства  образования  Омской  области  
от  18  апреля  2018  года  №  21  «Об  утверждении  Плана  противодействия
коррупции  в  Министерстве  образования  Омской  области  на  2018  –  2019
годы» следующие изменения:

1) в названии, пункте 1, подпункте 2 пункта 2 цифры «2019» заменить
цифрами «2020»;

2) пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Департаменту  правового  развития,  проектного  управления,

информационно-аналитической  работы,  государственной  службы  и  кадров
Министерства  образования  Омской  области  (далее  –  Министерство)
обеспечить:

1) доведение  настоящего  приказа  до  сведения  должностных  лиц
Министерства, указанных в пункте 2 настоящего распоряжения;

2) в  срок  до  1  февраля  года,  следующего  за  отчетным  периодом
(годом),  размещение  информации  о  реализации  Плана  в  информационно-
телекоммуникационной  сети  «Интернет»  на  официальном  сайте
Министерства образования Омской области в подразделе «Информация  об
основных  результатах  реализации  Плана  противодействия  коррупции  в
Министерстве  образования Омской области на 2018 – 2020 годы» раздела
«Противодействие коррупции»;

3) в  приложении «План противодействия коррупции  в Министерстве
образования Омской области на 2018 – 2019 годы»:

- в  названии  и  тексте  цифры  «2018  –  2019»  заменить  цифрами  
«2018 – 2020»;

- строку 20 после слов «2019 года» дополнить словами «, до 15 декабря
2020 года»;

- дополнить строками 23.1, 23.2 следующего содержания:

23.1 Принятие  мер  по  повышению
эффективности  контроля  за
соблюдением  гражданскими

До 31 декабря
2018 года,

до 31 декабря

Правовой
департамент



служащими  требований
законодательства  Российской
Федерации  о  противодействии
коррупции,  касающихся
предотвращения и урегулирования
конфликта интересов, в том числе
за  привлечением  гражданских
служащих  к  ответственности  в
случае их несоблюдения

2019 года,
до 1 ноября
2020 года

23.2 Принятие  мер  по  повышению
эффективности кадровой работы в
части,  касающейся  ведения
личных  дел  гражданских
служащих,  в  том  числе  контроля
за  актуализацией  сведений,
содержащихся  в  анкетах,
представляемых  при  назначении
на  гражданскую  службу,  об  их
родственниках и свойственниках в
целях  выявления  возможного
конфликта интересов

В течение
2018 – 2020

годов

Правовой
департамент

- строку 26 изложить в следующей редакции:

26 Организация  ежегодного
повышения  квалификации
гражданских  служащих,  в
должностные  обязанности
которых  входит  участие  в
противодействии коррупции

В течение
2018 – 2020

годов

Правовой
департамент

- дополнить строкой 26.1 следующего содержания:

26.1 Организация  обучения
гражданских  служащих,  впервые
поступивших на  государственную
гражданскую  службу  Омской
области  для  замещения
должностей,  включенных  в
перечень  должностей
государственной  гражданской
службы  Омской  области  в
Министерстве  образования
Омской  области,  при  замещении
которых  государственные

В течение
2018 – 2020

годов

Правовой
департамент
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гражданские  служащие  Омской
области  обязаны  представлять
сведения  о  своих  доходах,  об
имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера,  а
также  сведения  о  доходах,  об
имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера  своих
супруги  (супруга)  и
несовершеннолетних  детей,
утвержденный  приказом
Министерства  образования
Омской  области  от  31  августа  
2009  года  №  27,  по
образовательным  программам  в
области  противодействия
коррупции

Министр образования
Омской области                                                                                   Т.В. Дернова
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