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MHUHUCTEPCTBO OBPA3OBAHUA OMCKOM OBJIACTU

IIPUKA3

r. OMCcK

O BHeCEHUM U3MEHEHUI B OT/EIbHbIC TPUKA3bI
MunucrepcTBa oOpa3zoBanuss OMCKoM o01acTu

1. Bmaectrm B Ilopsgok yTBEpKIECHMS HMHIAWBHUIYAIbHBIX ILJIAHOB
MpO(PECCHOHAIIBHOTO  Pa3BUTUSL TOCYJAPCTBEHHBIX TPAXKIAHCKHX — CIIyXKallUX
Omckoil o0nacTH, 3aMeMIAIOIIMX JOHKHOCTH TOCYIAPCTBEHHOM T'paskJIaHCKOM
ciyx0b1 Omckoilt obmactu B MunucTepctBe oOpasoBanust Omckoil 0061acTH,
YTBEP>KJIEHHBIN mpukazoM MuHucrtepcTBa oOpa3oBaHusi Omckoil  ob6iactu
ot 17 mas 2012 roga Ne 27, cneayronye n3MEHEHHUS:

1) B myHKTE 3 CIIOBA «UITM CTAKUPOBKA» UCKIIIOUUTH;

2) NPWIOKEHHE H3JI0KUTh B HOBOW PEAAKIMU COTJIACHO MPUIIOKEHHUIO K
HACTOALEMY IIPHUKA3y.

2. Buectu B coctaB komuccuu MuHucTepcTBa 0OpazoBanus OMCKOM
obmact 1O  COOMIONIEHWIO  TpeOOBaHMA K  CIYy)KEOHOMY  TIOBEICHHUIO
rOCYIapCTBEHHBIX TPAKIAHCKUX cay»)amux OMCKON 00JIacTH U yperyIupOBaHUIO
KOH(JIMKTa HHTEPECOB (llaieé — KOMHUCCHUSI), YTBEPXKIACHHBIA MPHUKA30M
MunuctepctBa obpazoBanus Omckoit obmactu ot 27 aBrycra 2010 roma Ne 24,
CJIETyIOIIUE U3MEHEHUS:

1) HauMeHoBaHKE JOHKHOCTH YCTUHOBOM Jlapuchl ApkabeBHBI U3IIOKUTD B
CIEIYIOUIEH peaaKI1H:

«3amectutenb Munuctpa oOpazoBaHusi OMCKoM 001acTH, 3aMECTUTENb
npeaceaaresnss KOMUCCUNY;

2) wnauMeHoBaHue JobKHOCTH JlokmmHoM Mapuu — AJieKCaHApPOBHBI
U3JIOKUTH B CIEAYIOIIEH peAaKIUu:

«HAYAJIBHUK OTJAENa YIPaBICHUS IEPCOHAIOM H JOKYMEHTalHOHHOIO
o0ecrieueHus ynpaBiIeHHs PaBOBOTO PAa3BUTHUSA CUCTEMbI 00pa30BaHus, KaJpOBOTO
U JIOKyMEHTAallMOHHOTO O0ecTeyeHus JenapraMeHTa HHPOPMalnOHHO-TIPABOBOTO
oOecrieyeHus, YIpaBJICHHs MEPCOHAIIOM M BEJOMCTBEHHOIO (PMHAHCOBOIO
KOHTpOJIsi MunuctepcTBa 00pazoBanus OMCKoi 00JaCTH, CEKpeTapb KOMUCCUIY;

3) uckiounTh U3 coctaBa Komuccuu AxamoBy Onbry JICOHUIOBHY.

Munuctp oOpa3zoBaHus
Omckoit obnactu C.H. KanyHHUKOB
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ITpunoxenue

K Ipukasy MuHHUCTEpcTBa 00pa30BaHUS
Omckoil obmnactu

oT Ne

«IIpunoxenue k

[Topsiaky yTBEpKACHUS MHIUBUAY AJTbHBIX
MJ1aHOB MPO(GECCUOHATBLHOTO Pa3BUTHUS
rOCY/IapCTBEHHBIX MPAXKIAHCKUX CITYKAIIUX
Owmckoit 001acTH, 3aMEIAOIIUX JOHKHOCTH
roCyJIapCTBEHHOU IPAXKJAHCKOM CITY>KOBI
Owmckoit obacti B MuHHCTEPCTBE
oOpazoBanusi OMcKoit o0nacTu

YTBEPXIAIO

(HanMeHOBaHNE TOJIKHOCTH)

(pammusi, UM, OTIECTBO TOHKHOCTHOTO JIMIA)

(TIommCH)

« o » 20 1.

OOPMA
WHIMBUIYyaJbHOIO IJIaHa
po(heCCHOHAIBHOTO Pa3BUTHSI TOCYAAPCTBEHHOTO TPaKTaHCKOTO
ciyxarniero OMcKor 067acTH, 3aMEMIaBIIero JOKHOCTh
rOCy/IapCTBEHHOM TpakJIaHCKOM ci1y>k0b1 OMCKOM 00J1aCTH B
MunucrepcTBe o0pazoBanus OMckoi o0acTu

(TOIKHOCTE)

(pamwuus, UM, OTYECTBO)

Jlata Ha3HAYEHUS HA JOIKHOCTh
O6pazoBanue
CrnenuaabHOCTD (HaMpaBJICHUE TIOJITOTOBKH )
I'on okoHUaHUs y4eOHOTO 3aBeACHUS
HanmenoBanue yuyeOHOTO 3aBE/ICHUS

1. CBefenus 0 JOMOIHUTEIBHOM MTpoecCHoHaIbHOM 00pa30BaHUU
(mpodeccruoHanbHas IEPETOATOTOBKA, MOBHIIICHUE KBATU(DUKAIIHH )

Jlara: ¢ §(0)




Bun
Ha3BaHUE Kypca WM HAIMPABJICHUE MMOJTOTOBKU

y4eOHOE 3aBe/ICHUE:!

Hnbie cBegenus

2. Ilnanupyro Moy4uTh CeIyolee TOMOJIHUTENbHOE
npodeccruonanbHoe 00pazoBaHue:

(kommaecTBO YacoB), hopma
oOydeHwust (OuHasi, C YACTHYHBIM
OTPBIBOM OT CITY’KEOHOMH
ACATCIIbHOCTH, JUCTAHITMOHHOC

N Tox Bun (mepenoaroroBka,
n/n MOBBIIICHUE KBATU(UKAIMK) | PE3YJIbTaTUBHOCTh
HarpaBJIeHUE,
HPOJIOJDKUTENBHOCTh

OxxunaemMas

OTMeTKa O BBIITOJIHEHHH
(Tematuka oOyueHwUs,
HaMMEHOBaHWE y4eOHOTO
3aBeJICHUS, J1aTa ¥ HOMEP
JIOKyMEeHTa 00 00y4eHUHN )

obOyueHue)
1
2
3. HbIe MeponpusTUsl, HapaBJIEHHbIE HA MPO(ECCHOHATIBHOE
pa3BUTHE (B T.4. HHbIE BUJIbI U (POPMBI OOYUEHUS)
N T'on HaunmenoBanne meponpusaTus JIOCTUTHYTBIN CaeneHust 0 BBINOJIHEHUN
n/n pe3yspTar (B T.4. | MHIMBUAYAJIBHOIO IJIaHA
O’KHTAEMBIHN) poQeCCuOHAITBHOTO
pa3BUTHS

1

2

COI'JTACOBAHO

['ocymapCTBEHHBIM  TpaKJaHCKUU
Owmckoit obnactu

ciyxamuii MunuctepctBa  oOpa3oBaHUs

(moamucsk)

« »

(®.1.0.)

20 roma

»







	МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ОМСКОЙ ОБЛАСТИ
	ПРИКАЗ

	1. Внести в Порядок утверждения индивидуальных планов профессионального развития государственных гражданских служащих Омской области, замещающих должности государственной гражданской службы Омской области в Министерстве образования Омской области, утвержденный приказом Министерства образования Омской области от 17 мая 2012 года № 27, следующие изменения:
	2) приложение изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему приказу.
	2. Внести в состав комиссии Министерства образования Омской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Омской области и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия), утвержденный приказом Министерства образования Омской области от 27 августа 2010 года № 24, следующие изменения:
	1) наименование должности Устиновой Ларисы Аркадьевны изложить в следующей редакции:
	«заместитель Министра образования Омской области, заместитель председателя комиссии»;
	2) наименование должности Локшиной Марии Александровны изложить в следующей редакции:
	Приложение
	к приказу Министерства образования Омской области
	от __________________ № ___________
	«Приложение к
	Порядку утверждения индивидуальных

