
 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

ПРИКАЗ 

от 3 марта 2011 г. N 17 

 

О МЕРАХ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПОСТАНОВЛЕНИЯ ПРАВИТЕЛЬСТВА 

ОМСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 24 НОЯБРЯ 2010 ГОДА N 228-П 

 

(в ред. Приказов Министерства образования Омской области 

от 10.01.2012 N 1, от 13.02.2012 N 5) 

 

В целях реализации отдельных положений постановления Правительства Омской 

области от 24 ноября 2010 года N 228-п "О порядке формирования и финансового 

обеспечения выполнения государственного задания государственными учреждениями 

Омской области", в соответствии с методическими рекомендациями по формированию и 

финансовому обеспечению выполнения государственного задания государственными 

учреждениями Омской области, а также контролю за их выполнением, утвержденными 

приказом Министерства финансов Омской области от 31 января 2011 года N 12, 

приказываю: 

(в ред. Приказа Министерства образования Омской области от 10.01.2012 N 1) 

Утвердить: 

(в ред. Приказа Министерства образования Омской области от 10.01.2012 N 1) 

1) методику формирования государственного задания и расчета средств на 

финансовое обеспечение его выполнения государственными учреждениями Омской 

области, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет 

Министерство образования Омской области (далее - учреждения) (приложение N 1); 

(пп. 1 введен Приказом Министерства образования Омской области от 10.01.2012 N 1) 

2) Порядок осуществления контроля за выполнением государственного задания 

учреждениями (приложение N 2); 

(пп. 2 введен Приказом Министерства образования Омской области от 10.01.2012 N 1) 

3) методику проведения ежегодной оценки потребности в оказании государственных 

услуг (выполнении работ) учреждениями (приложение N 3). 

(пп. 3 введен Приказом Министерства образования Омской области от 10.01.2012 N 1) 

 

Заместитель Председателя Правительства 

Омской области, Министр образования 

Омской области 

И.А.ПРОЗОРОВА 

 

 

 

 

 

Приложение N 1 

к приказу Министерства 

образования Омской области 

от 3 марта 2011 г. N 17 

 

МЕТОДИКА 

формирования государственного задания и расчета средств 

на финансовое обеспечение его выполнения, функции и 



полномочия учредителя в отношении которых осуществляет 

Министерство образования Омской области 

 

(в ред. Приказа Министерства образования Омской области 

от 10.01.2012 N 1) 

 

1. Настоящая методика устанавливает процедуру формирования государственного 

задания и расчета средств на финансовое обеспечение его выполнения, функции и 

полномочия учредителя в отношении которых осуществляет Министерство образования 

Омской области (далее - Министерство, учреждения соответственно). 

(в ред. Приказа Министерства образования Омской области от 10.01.2012 N 1) 

2. Государственное задание формируется на основе перечня государственных услуг 

(работ) в сфере образования, учреждениями (далее - Перечень) и региональных 

стандартов государственных услуг (работ) в сфере образования, предоставляемых 

учреждениями, утвержденных приказом Министерства образования Омской области от 14 

ноября 2008 года N 40, в соответствии с методическими рекомендациями по 

формированию и финансовому обеспечению выполнения государственного задания 

государственными учреждениями Омской области, а также контролю за их выполнением, 

утвержденными приказом Министерства финансов Омской области от 31 января 2011 

года N 12 "О реализации отдельных положений постановления Правительства Омской 

области от 24 ноября 2010 года N 228-п". 

3. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания учреждением 

осуществляется путем предоставления субсидий на возмещение нормативных затрат, 

связанных с оказанием ими в соответствии с государственным заданием государственных 

услуг (выполнением работ) (далее - субсидии). 

4. Объем субсидии учреждению определяется Министерством исходя из 

устанавливаемых показателей качества и (или) объема (содержания) государственных 

услуг (работ) и нормативных затрат, связанных с оказанием (выполнением) ими 

государственных услуг (работ). 

5. Объем субсидии в соответствующем финансовом году определяется по формуле: 

 
    F    = N    + N    + N    + N    + N   + N  , где 

     суб    нпо    спо    дод    дпо    ск    им 

 

    F    - объем субсидии в соответствующем финансовом году; 

     суб 

нпо, спо, дод, дпо, ск - наименование государственных услуг (работ) в соответствии 

с Перечнем, утвержденным приказом Министерства от 14 ноября 2008 года N 40, где 

нпо - предоставление начального профессионального образования, 

профессиональная подготовка обучающихся в учреждениях начального 

профессионального, среднего профессионального образования; 

спо - предоставление среднего профессионального образования в учреждениях 

среднего профессионального образования; 

дод - предоставление дополнительного образования детям в учреждениях 

дополнительного образования детей регионального значения; 

дпо - предоставление дополнительного профессионального образования, научно-

исследовательская деятельность в сфере образования в учреждениях дополнительного 

профессионального образования; 

ск - оказание санаторно-курортной медицинской помощи, предусматривающей 

профилактические, лечебные и реабилитационные мероприятия, в учреждениях 

образования; 
    N    - нормативные     затраты     на     предоставление     начального 

     нпо 

профессионального  образования,  профессиональную подготовку  обучающихся в 



учреждениях   начального,   среднего    профессионального   образования   в 

соответствующем финансовом году, определяемые по формуле: 

 

    N    = Q     + Q  + Q     + Q  + Q , где 

     нпо    1нпо    2    3нпо    4    5 

 

    Q     - нормативные  затраты  на оплату  труда работников,  принимающих 

     1нпо 

непосредственное  участие  в  оказании  государственной  услуги (выполнении 

работы), определяемые по формуле: 

 

    Q     = [(Ч  x ДО ) + ((Ч   + Ч  ) x ДО )] x К  x К  x К  x К  x К  x 

     1нпо      п     п       м1    м2      м      1    2    3    4    5 

x К  x К  x 12, где 

   6    7 

 

    Ч  - количество  ставок преподавателей  учреждения начального, среднего 

     п 

профессионального образования, определяемое по формуле: 

 

    Ч  = К   / 720, где 

     п    ун 

 

    К   - количество педагогических часов  по учебному плану преподавателей 

     ун 

учреждения начального, среднего профессионального  образования в расчете на 

год; 

    720  -  объем  учебной  нагрузки  преподавателя  учреждения начального, 

среднего профессионального образования на ставку заработной платы в год; 

    Ч   -   количество  мастеров   производственного   обучения  учреждения 

     м1 

начального,  среднего  профессионального образования из расчета одна ставка 

мастера производственного обучения на группу из 12 обучающихся в учреждении 

начального, среднего профессионального образования; 

    Ч   - количество   мастеров   производственного   обучения   учреждения 

     м2 

начального, среднего профессионального  образования из  расчета одна ставка 

мастера  производственного  обучения  на  группу из  6 обучающихся в группе 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в учреждении начального, 

среднего профессионального образования; 

    ДО   -  размер   должностного   оклада    (ставки    заработной  платы) 

      п 

преподавателя    учреждения    начального,    среднего    профессионального 

образования,   определяемый   в  соответствии  с  Примерным  положением  об 

отраслевой   системе  оплаты  труда  работников  бюджетных  образовательных 

учреждений   начального   профессионального   образования  Омской  области, 

находящихся в ведении Министерства образования Омской области, утвержденным 

приказом  Министерства  от  10  ноября  2008  года  N 31, и (или) Примерным 

положением   об   отраслевой  системе  оплаты  труда  работников  бюджетных 

образовательных  учреждений  среднего  профессионального образования Омской 

области,  находящихся  в  ведении  Министерства образования Омской области, 

утвержденным приказом Министерства от 10 ноября 2008 года N 30; 

    ДО  -  размер  должностного  оклада  (ставки  заработной платы) мастера 

      м 

производственного      обучения     учреждения     начального,     среднего 

профессионального  образования,  определяемый  в  соответствии  с Примерным 

положением   об   отраслевой  системе  оплаты  труда  работников  бюджетных 

образовательных  учреждений начального профессионального образования Омской 

области,  находящихся  в  ведении  Министерства образования Омской области, 

утвержденным  приказом  Министерства  от  10 ноября 2008 года N 31, и (или) 

Примерным   положением   об  отраслевой  системе  оплаты  труда  работников 

бюджетных образовательных учреждений среднего профессионального образования 

Омской  области,  находящихся  в  ведении  Министерства  образования Омской 

области, утвержденным приказом Министерства от 10 ноября 2008 года N 30; 



    К  - коэффициент увеличения объема средств, необходимых на оплату труда 

     1 

работников учреждения начального профессионального образования, учитывающий 

реализацию  учреждением  среднего  профессионального  образования  программ 

среднего профессионального образования углубленной подготовки, равный 1,15; 

    К  - коэффициент увеличения объема средств, необходимых на оплату труда 

     2 

работников  учреждения  начального, среднего профессионального образования, 

учитывающий   наличие   групп  обучающихся  с  ограниченными  возможностями 

здоровья, равный 1,20; 

    К  - коэффициент увеличения объема средств, необходимых на оплату труда 

     3 

педагогических работников учреждения начального, среднего профессионального 

образования, учитывающий наличие квалификационной категории, равный 1,10; 

    К  - коэффициент увеличения объема средств, необходимых на оплату труда 

     4 

работников  учреждения  начального, среднего профессионального образования, 

расположенного  на  территории  сельского  поселения Омской области, равный 

1,25; 

    К  - коэффициент увеличения объема средств, необходимых на оплату труда 

     5 

работников  учреждения  начального, среднего профессионального образования, 

учитывающий выплаты стимулирующего характера, равный 1,20; 

    К  - районный коэффициент; 

     6 

    К  - коэффициент  увеличения  объема  средств,  необходимых  на  оплату 

     7 

труда,   учитывающий   страховые  взносы   в  Пенсионный  фонд   Российской 

Федерации  на   обязательное  пенсионное   страхование,  Фонд   социального 

страхования Российской Федерации на обязательное  социальное страхование на 

случай временной нетрудоспособности  и в связи с материнством,  Федеральный 

фонд   обязательного  медицинского  страхования  и   территориальный   фонд 

обязательного медицинского страхования, а также на  обязательное социальное 

страхование  от  несчастных  случаев  на  производстве  и  профессиональных 

заболеваний, равный 1,342 (далее - страховой коэффициент); 

    12 - количество месяцев в году; 

    Q  -  нормативные  затраты  на оплату труда и начисления на  выплаты по 

     2 

оплате  труда работников учреждения, которые не принимают непосредственного 

участия  в  оказании  государственной  услуги  (выполнении работы) (далее - 

прочий   персонал),  определяемые  в  соответствии  с  штатным  расписанием 

учреждения,  действующим  по  состоянию  на день официального опубликования 

закона  Омской  области  об областном бюджете на соответствующий финансовый 

год,  численностью  прочего  персонала  и объемом учебной нагрузки (далее - 

нормативные  затраты  на  оплату труда прочего персонала). При формировании 

учреждению  государственного задания на оказание нескольких государственных 

услуг  (выполнение  нескольких  работ)  нормативные затраты на оплату труда 

прочего   персонала   распределяются  пропорционально  объему  (содержанию) 

оказываемых   государственных  услуг  (выполняемых  работ),  выраженному  в 

натуральных показателях; 

    Q     - нормативные затраты в  расчете  на  одно  учреждение  в  год на 

     3нпо 

приобретение  технических  средств  обучения,  учебников и учебных пособий, 

расходных материалов на учебные цели, определяемые по формуле: 

 

    Q     = (Q     + Q ) x 0,1 

     3нпо     1нпо    2 

 

    Q  - нормативные  затраты  на  приобретение  услуг связи,  определяемые 

     4 

по формуле: 

 

    Q  = А  x К  + М  + С  x Р  + С , где 

     4    т    т    п    о    о    и 



 

    А  - тариф  на годовое  абонентское  обслуживание  телефонной  точки на 

     т 

соответствующий год; 

    К  - количество телефонных точек; 

     т 

    М  - годовая сумма  расходов на  междугородние  переговоры, за отчетный 

     п 

финансовый год; 

    С  -   стоимость   одного  почтового  отправления   на  соответствующий 

     о 

финансовый год, определяемая на основании заключенных договоров за отчетный 

финансовый год; 

    Р  - количество почтовых отправлений  в соответствующий финансовый год, 

     о 

определяемое  исходя  из  фактического  количества  почтовых отправлений за 

отчетный финансовый год; 

    С  -  стоимость  услуг доступа к сети  Интернет на соответствующий год, 

     и 

определяемая на основании заключенных договоров за отчетный финансовый год; 

    Q  -  нормативные  затраты  по  оплате обязательных  платежей в бюджеты 

     5 

бюджетной  системы  Российской  Федерации за совершение юридически значимых 

действий,   связанных   с   лицензированием  образовательной  деятельности, 

государственной   аккредитацией   учреждения  образования,  определяемые  в 

соответствии с законодательством; 

    N    - нормативные затраты на предоставление среднего профессионального 

     спо 

образования  в   учреждениях  среднего   профессионального  образования   в 

соответствующем финансовом году, определяемые по формуле: 

 

    N    = Q     + Q  + Q     + Q  + Q , где 

     спо    1спо    2    3спо    4    5 

 

    Q     - нормативные  затраты  на  оплату  труда  работников  учреждения 

     1спо 

среднего   профессионального  образования,   принимающих   непосредственное 

участие в оказании государственной услуги (выполнении работы), определяемые 

по формуле: 

 

    Q     = [(Ч  x ДО ) + ((Ч   + Ч  ) x ДО )] x К  x К  x К  x К  x К  x 

     1спо      п     п       м1    м2      м      1    2    3    4    5 

x К  x К  x 12, где 

   6    7 

 

    Ч  - количество     ставок    преподавателей    учреждения     среднего 

     п 

профессионального образования, определяемое по формуле: 

 

    Ч = К   / 720, где 

     п   ун 

 

    К   - количество педагогических часов по  учебному плану преподавателей 

     ун 

учреждения среднего профессионального образования в расчете на год; 

    720 -  объем   учебной  нагрузки   преподавателя  учреждения   среднего 

профессионального образования на ставку заработной платы в год; 

    Ч   -   количество  мастеров  производственного   обучения   учреждения 

     м1 

среднего  профессионального  образования  из  расчета  одна  ставка мастера 

производственного  обучения  на  группу  из  12  обучающихся  в  учреждении 

среднего профессионального образования; 

    Ч   -   количество  мастеров   производственного   обучения  учреждения 

     м2 



среднего  профессионального  образования  из  расчета  одна  ставка мастера 

производственного обучения на группу из 6  обучающихся в группе обучающихся 

с   ограниченными    возможностями    здоровья   в   учреждении    среднего 

профессионального образования; 

    ДО  -   размер   должностного   оклада    (ставки    заработной  платы) 

      п 

преподавателя    учреждения    среднего    профессионального   образования, 

определяемый  в  соответствии  с Примерным положением об отраслевой системе 

оплаты  труда  работников  бюджетных  образовательных  учреждений  среднего 

профессионального   образования   Омской  области,  находящихся  в  ведении 

Министерства образования Омской области, утвержденным приказом Министерства 

от 10 ноября 2008 года N 30; 

    ДО  -  размер  должностного  оклада  (ставки  заработной платы) мастера 

      м 

производственного    обучения    учреждения    среднего   профессионального 

образования,   определяемый   в   соответствии  с  Примерным  положение  об 

отраслевой   системе  оплаты  труда  работников  бюджетных  образовательных 

учреждений   среднего   профессионального   образования   Омской   области, 

находящихся в ведении Министерства образования Омской области, утвержденным 

приказом Министерства от 10 ноября 2008 года N 30; 

    К  - коэффициент увеличения объема средств, необходимых на оплату труда 

     1 

работников  учреждения  среднего профессионального образования, учитывающий 

реализацию  учреждением  среднего  профессионального  образования  программ 

среднего профессионального образования углубленной подготовки, равный 1,15; 

    К  - коэффициент увеличения объема средств, необходимых на оплату труда 

     2 

работников  учреждения  среднего профессионального образования, учитывающий 

наличие  групп  обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья, равный 

1,20; 

    К  - коэффициент увеличения объема средств, необходимых на оплату труда 

     3 

педагогических    работников    учреждения    среднего    профессионального 

образования, учитывающий наличие квалификационной категорий, равный 1,10; 

    К  - коэффициент увеличения объема средств, необходимых на оплату труда 

     4 

работников     учреждения     среднего    профессионального    образования, 

расположенного  на  территории  сельского  поселения Омской области, равный 

1,25; 

    К  - коэффициент увеличения объема средств, необходимых на оплату труда 

     5 

работников  учреждения  среднего профессионального образования, учитывающий 

выплаты стимулирующего характера, равный 1,20; 

    К  - районный коэффициент; 

     6 

    К  - страховой коэффициент; 

     7 

    12 - количество месяцев в году; 

    Q     -  нормативные  затраты  в  расчете  на  одно учреждение в год на 

     3спо 

приобретение  технических  средств  обучения,  учебников и учебных пособий, 

расходных материалов на учебные цели, определяемые по формуле: 

 

    Q     = (Q     + Q ) x 0,1 

     3спо     1спо    2 

 

    Q  - нормативные затраты на  приобретение услуг связи,  определяемые по 

     4 

формуле: 

 

    Q  = A  x К  + М  + С  x Р  + С , где 

     4    т    т    п    о    о    и 

 

    А  -  тариф  на  годовое  абонентское  обслуживание телефонной точки на 



     т 

соответствующий год; 

    К  - количество телефонных точек; 

     т 

    М  -  годовая  сумма расходов на междугородние  переговоры, за отчетный 

     п 

финансовый год; 

    С  -   стоимость  одного   почтового  отправления  на   соответствующий 

     о 

финансовый год, определяемая на основании заключенных договоров за отчетный 

финансовый год; 

    Р  - количество почтовых  отправлений в соответствующий финансовый год, 

     о 

определяемое  исходя  из  фактического  количества  почтовых отправлений за 

отчетный финансовый год; 

    С  -  стоимость  услуг доступа к сети Интернет  на соответствующий год, 

     и 

определяемая на основании заключенных договоров за отчетный финансовый год; 

    Q  -  нормативные  затраты  по  оплате  обязательных платежей в бюджеты 

     5 

бюджетной  системы  Российской  Федерации за совершение юридически значимых 

действий,   связанных   с   лицензированием  образовательной  деятельности, 

государственной   аккредитацией   учреждения  образования,  определяемые  в 

соответствии с законодательством; 

    N    -   нормативные   затраты   на    предоставление   дополнительного 

     дод 

образования   детям  в  учреждениях   дополнительного   образования   детей 

регионального значения, определяемые по формуле: 

 

    N    = Q     + Q  + Q     + Q  + Q , где 

     дод    1дод    2    3дод    4    5 

 

    Q     -  нормативные  затраты  на  оплату  труда работников  учреждения 

     1дод 

дополнительного  образования детей, принимающих непосредственное  участие в 

оказании  государственной  услуги  (выполнении  работы),   определяемые  по 

формуле: 

 

    Q     = Ч    x ДО    x К  x К  x К   x К   x К   x К  x К  x 12, где 

     1дод    дод     дод    8    9    10    11    12    6    7 

 

    Ч    -  количество   ставок  педагогов   дополнительного   образования, 

     дод 

определяемое по формуле: 

 

    Ч    = К   / 18, где 

     дод    вч 

 

    К   -  количество  педагогических  часов по  учебному  плану  педагогов 

     вч 

дополнительного образования в неделю; 

    18 - норма часов  педагогической работы  в неделю за ставку  заработной 

платы; 

    ДО    -  размер должностного оклада (ставки заработной платы)  педагога 

      дод 

дополнительного   образования,  определяемый  в  соответствии  с  Примерным 

положением   об   отраслевой  системе  оплаты  труда  работников  бюджетных 

образовательных   учреждений   дополнительного   образования  детей  Омской 

области,  находящихся  в  ведении  Министерства образования Омской области, 

утвержденным приказом Министерства от 10 ноября 2008 года N 35; 

    К  - коэффициент увеличения объема средств, необходимых на оплату труда 

     8 

работников   учреждения   дополнительного  образования  детей,  учитывающий 

наличие  более  20%  обучающихся с ограниченными  возможностями здоровья от 



общего  количества  обучающихся  в учреждениях дополнительного образования, 

равный 1,20; 

    K  - коэффициент увеличения объема средств, необходимых на оплату труда 

     9 

педагогических  работников  учреждения  дополнительного  образования детей, 

учитывающий  наличие  квалификационной  категории и почетных званий, равный 

1,10; 

    К   -  коэффициент  увеличения  объема  средств,  необходимых на оплату 

     10 

труда  работников учреждения дополнительного образования детей, проживающих 

на   территории   сельского  поселения  Омской  области  или  работающих  в 

учреждении, расположенном на территории сельского поселения Омской области, 

равный 1,25; 

    К   - коэффициент  увеличения  объема  средств,  необходимых  на оплату 

     11 

труда работников учреждения дополнительного образования  детей, учитывающий 

выплаты стимулирующего характера, равный 1,20; 

    К  - районный коэффициент; 

     6 

    К  - страховой коэффициент; 

     7 

    12 - количество месяцев в году; 

    Q     - нормативные  затраты  в  расчете  на одно учреждение  в год  на 

     3дод 

приобретение  технических  средств  обучения,  учебников и учебных пособий, 

расходных материалов на учебные цели, определяемые по формуле: 

 

    Q     = (Q     + Q ) x 0,03 

     3дод     1дод    2 

 

    N    -   нормативные    затраты   на   предоставление   дополнительного 

     дпо 

профессионального   образования,  научно-исследовательскую  деятельность  в 

сфере   образования   в   учреждениях   дополнительного   профессионального 

образования, определяемые по формуле: 

 

    N    = Q     + Q  + Q     + Q  + Q , где 

     дпо    1дпо    2    3дпо    4    5 

 

    Q     -  нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по 

     1дпо 

оплате  труда  работников,  принимающих непосредственное участие в оказании 

государственной  услуги  (выполнении  работы),  учреждения  дополнительного 

профессионального   образования,  определяемые  в  соответствии  с  штатным 

расписанием  учреждения,  действующим  по  состоянию на  день  официального 

опубликования закона Омской области об областном бюджете на соответствующий 

финансовый год; 

    Q     -  нормативные  затраты  в  расчете  на одно  учреждение в год на 

     3дпо 

приобретение  технических  средств  обучения,  учебников и учебных пособий, 

расходных материалов на учебные цели, определяемые по формуле: 

 

    Q     = (Q     + Q ) x 0,03 

     3доп     1доп    2 

 

    N   - нормативные затраты на  оказание санаторно-курортной  медицинской 

     ск 

помощи,  предусматривающей  профилактические,  лечебные  и реабилитационные 

мероприятия,  в учреждениях в соответствующем финансовом году, определяемые 

по формуле: 

 

    N   = Q    + Q  + Q    + Q  + Q , где 

     ск    1ск    2    3ск    4    5 

 



    Q    -  нормативные затраты на оплату  труда и начисления на выплаты по 

     1ск 

оплате  труда  работников, принимающих  непосредственное участие в оказании 

государственной  услуги  (выполнении  работы),  учреждения,  определяемые в 

соответствии  с штатным расписанием учреждения, действующим по состоянию на 

день  официального опубликования закона Омской области об областном бюджете 

на соответствующий финансовый год; 

    Q    -  нормативные  затраты  в  расчете  на  одно  учреждение в год на 

     3ск 

приобретение  технических  средств  обучения,  учебников и учебных пособий, 

расходных материалов на учебные цели, определяемые по формуле: 

 

    Q    = (Q    + Q ) x 0,03 

     3ск     1ск    2 

 

    N   -  нормативные  затраты  на   содержание   имущества  учреждения  в 

соответствующем финансовом году, определяемые по формуле: 

 

    N   = N   + N    + N  + N   + N  , где 

     им    ку    nal    d    nd    ит 

 

    N   -  норматив  затрат на  товары и услуги  организаций  коммунального 

     ку 

комплекса   (далее   -   коммунальные   услуги),  определяемый,  исходя  из 

установленных   тарифов   на  коммунальные  услуги  и  объемов  потребления 

коммунальных   услуг   учреждением,   с   учетом   требований   обеспечения 

энергоэффективности   и   энергосбережения  (далее  -  норматив  затрат  на 

коммунальные услуги), определяемый по формуле: 

 

    N   = (N   + N  + N    + N  + N  + N  ) x 0,97, где 

     ку     хв    в    гво    о    э    тт 

 

    0,97 -  коэффициент,  применяемый   для  расчета  норматива  затрат  на 

коммунальные   услуги,   позволяющий   учитывать   требования   обеспечения 

энергоэффективности и энергосбережения; 

    N   -  норматив  затрат  на  холодное  водоснабжение,  определяемый  по 

     хв 

формуле: 

 

    N   = T   x V  , где 

     хв    хв    хв 

 

    Т   -  тариф    на    холодное    водоснабжение,    установленный    на 

     хв 

соответствующий финансовый год; 

    V   - объем потребления холодной воды в соответствующем финансовом году 

     хв 

(куб.м),   определяемый  исходя  из  фактического   объема  потребления  за 

отчетный финансовый год; 

    N  - норматив затрат на водоотведение, определяемый по формуле: 

     в 

 

    N  = T  x V , где 

     в    в    в 

 

    Т  -  тариф   на  водоотведение,   установленный   на   соответствующий 

     в 

финансовый год; 

    V  -  объем  водоотведения в соответствующем  финансовом году  (куб.м), 

     в 

определяемый   исходя   из  фактического  объема  потребления  за  отчетный 

финансовый год; 

    N    -  норматив  затрат  на  горячее  водоснабжение,  определяемый  по 

     гво 



формуле: 

 

    N    = Т    x V   , где 

     гво    гво    гво 

 

    Т    - тариф на горячее водоснабжение, установленный на соответствующий 

     гво 

финансовый год; 

    V    - объем потребления горячей воды в соответствующем финансовом году 

     гво 

(Гкал),  определяемый исходя из фактического объема потребления за отчетный 

финансовый год; 

    N  - норматив затрат на тепловую энергию, определяемый по формуле: 

     о 

 

    N  = T  x V , где 

     о    о    о 

 

    Т  -  тариф  на  тепловую  энергию,  установленный  на  соответствующий 

     о 

финансовый год; 

    V  - объем  потребления  тепловой  энергии в соответствующем финансовом 

     о 

году  (Гкал),  определяемый  исходя  из  фактического объема потребления за 

отчетный финансовый год; 

    N  - норматив затрат на электроснабжение, определяемый по формуле: 

     э 

 

    N  = T  x V , где 

     э    э    э 

 

    Т  - тариф  на  электрическую энергию, установленный на соответствующий 

     э 

финансовый год; 

    V  -  объем   потребления   электрической   энергии  в  соответствующем 

     э 

финансовом  году  (кВт/час),  определяемый  исходя  из  фактического объема 

потребления за отчетный финансовый год; 

 

    N   = T   x V  , где 

     тт    тт    тт 

 

    Т   -  стоимость   одной   тонны  твердого  топлива,  установленная  на 

     тт 

соответствующий финансовый год; 

    V   - объем потребления твердого топлива в  соответствующем  финансовом 

     тт 

году  (тонна),  определяемый  исходя  из фактического объема потребления за 

отчетный финансовый год; 

    N    -  норматив  затрат  на  уплату налогов,  определяемый  как  сумма 

     nal 

затрат на уплату: 

    - земельного налога; 

    - транспортного налога; 

    - налога на имущество организаций; 

    - плата за негативное воздействие на окружающую среду; 

    N  -  нормативные  затраты  на  содержание  недвижимого   имущества  на 

     d 

очередной финансовый год, определяемые как сумма затрат на: 

- эксплуатацию систем охранной сигнализации (систем видеонаблюдения, 

тревожных кнопок, контроля доступа в здание и т.п.) и противопожарной безопасности, 

определяемых на основании заключенных договоров; 



- проведение текущего ремонта объектов недвижимого имущества, не учтенных в 

составе бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства Омской области, 

составляющих 0,5% от балансовой стоимости указанного недвижимого имущества; 

- аренду недвижимого имущества, определяемых на основе договоров аренды (в 

случаях, если таковое имущество необходимо для оказания государственной услуги или 

выполнения государственной работы); 

- содержание прилегающих территорий, определяемых в соответствии с 

утвержденными санитарными правилами и нормами на основе соответствующих 

договоров; 

- санитарную обработку помещений (дератизация, дезинфекция и т.п.); 

- оформление документов в органах, осуществляющих государственный технический 

учет; 
    N   - норматив затрат на содержание  особо ценного движимого имущества, 

     nd 

определяемый как сумма затрат на: 

- техническое обслуживание и текущий ремонт объектов особо ценного движимого 

имущества согласно заключенным договорам с учетом индекса-дефлятора; 

- материальные запасы, потребляемые в рамках содержания особо ценного 

движимого имущества, определяемые исходя из фактических объемов потребления за 

отчетный финансовый год с учетом индекса-дефлятора; 
    N   - норматив   затрат   на   приобретение   услуг   по   обслуживанию 

     ит 

программного обеспечения согласно заключенным договорам. 

 

_______________ 

 

 

 

 

 

Приложение N 2 

к приказу Министерства 

образования Омской области 

от 3 марта 2011 г. N 17 

 

ПОРЯДОК 

осуществления контроля за выполнением государственного 

задания государственными учреждениями Омской области, 

функции и полномочия учредителя в отношении которых 

осуществляет Министерство образования Омской области 

 

(введен Приказом Министерства образования Омской области 

от 10.01.2012 N 1; в ред. Приказа Министерства образования 

Омской области от 13.02.2012 N 5) 

 

1. Настоящий Порядок разработан в целях организации контроля за выполнением 

государственного задания государственными учреждениями Омской области, функции и 

полномочия учредителя в отношении которых осуществляет Министерство образования 

Омской области (далее соответственно - Министерство, учреждения). 

2. Основными задачами контроля за выполнением учреждением государственного 

задания (далее - контроль) являются: 

1) выявление и предупреждение нарушений требований и условий, установленных в 

государственном задании, при его выполнении учреждением; 



2) выявление несоответствия документов, подтверждающих выполнение 

учреждением государственного задания, требованиям законодательства; 

3) выявление в документах, подтверждающих выполнение учреждением 

государственного задания, недостоверной информации, противоречащих или не 

соответствующих друг другу сведений; 

4) подготовка предложений и рекомендаций, направленных на повышение 

эффективности выполнения государственного задания учреждением. 

3. Контроль за выполнением государственного задания учреждением осуществляется 

в виде текущего и последующего контроля. 

4. Текущий контроль осуществляется на стадии выполнения учреждением 

государственного задания на основе данных отчета о фактически полученных показателях 

исполнения государственного задания (далее - отчет). 

Отчет составляется учреждением по форме, установленной приложением N 1 к 

настоящему Порядку. 

Текущий контроль осуществляется структурными подразделениями Министерства, 

обеспечивающими координацию деятельности учреждений (далее - структурные 

подразделения). 

5. Учреждения представляют в структурные подразделения отчеты с пояснительной 

запиской: 

- за квартал - в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом; 

- за год - в срок до 15 марта года, следующего за отчетным. 

6. Структурные подразделения Министерства в течение 10 рабочих дней со дня 

предоставления учреждением отчета за квартал: 

1) осуществляют проверку достоверности данных о показателях, характеризующих 

объем государственной услуги (работы) в натуральном выражении; 

2) проводят анализ степени выполнения государственного задания, готовят 

предложения (при наличии необходимости) об изменении государственного задания 

учреждению для дальнейшего представления Министру образования Омской области 

(далее - Министр). 

7. Последующий контроль осуществляется в форме камеральных и выездных 

проверок. 

8. Камеральная проверка осуществляется по месту нахождения Министерства на 

основе документов, подтверждающих выполнение государственного задания, 

представленных учреждением. 

Камеральная проверка проводится структурными подразделениями в соответствии с 

распоряжением Министерства не позднее одного месяца со дня представления 

учреждением документов, подтверждающих выполнение государственного задания. 

9. Если в результате осуществления камеральной проверки выявлены нарушения 

требований и условий, установленных в государственном задании, несоответствия 

документов, подтверждающих выполнение учреждением государственного задания, 

требованиям законодательства, недостоверная информация в документах, 

подтверждающих выполнение учреждением государственного задания, а также сведения, 

противоречащие или не соответствующие друг другу (далее - нарушения), указанная 

информация доводится до учреждений с требованием представить в течение 5 рабочих 

дней необходимые пояснения или устранить нарушения в кратчайшие сроки. 

Лицо, осуществляющее камеральную проверку, обязано рассмотреть 

представленные учреждением пояснения и документы в срок до 5 рабочих дней. 

10. Если после рассмотрения представленных пояснений и документов либо при 

отсутствии пояснений учреждения будет установлен факт наличия нарушения 

(нарушений), проверяющими лицами должен быть составлен акт по результатам 

осуществленной камеральной проверки. 



Если в результате осуществления камеральной проверки нарушения не выявлены, 

акт не составляется. 

11. Выездная проверка проводится по месту нахождения учреждения комиссией, 

состоящей из специалистов структурного подразделения и иных специалистов 

Министерства (далее - комиссия), в соответствии с распоряжением Министерства. 

12. При проведении выездной проверки Министерство осуществляет проверку 

документов, связанных с выполнением учреждением государственного задания. 

В рамках выездной проверки могут быть проверены документы за период, не 

превышающий один календарный год, предшествующий календарному году, в котором 

принято решение о проведении выездной проверки. 

13. Выездная проверка учреждения проводится комиссией не чаще чем один раз в 

три года и не может длиться более 30 рабочих дней. 

Срок проведения выездной проверки исчисляется со дня подписания распоряжения 

Министерства о проведении проверки и до дня составления акта по результатам 

проведения проверки. 

14. В последний день проведения выездной проверки лица, осуществляющие 

выездную проверку, обязаны составить акт по результатам проведения выездной 

проверки, в котором указываются предмет проверки, сроки ее проведения, выявленные 

нарушения, либо указать на отсутствие нарушений. Акт по результатам проведения 

выездной проверки вручается руководителю, его заместителю или главному бухгалтеру 

учреждения в день его составления. 

15. Документы, представляемые в процессе осуществления камеральной и выездной 

проверок, должны соответствовать перечню документов, который определяется 

комиссией Министерства в соответствии с законодательством. 

Перечень документов направляется на бумажном либо электронном носителе 

комиссией Министерства учреждению не позднее чем за 1 день до начала проверки. 

16. Лица, осуществляющие контроль, имеют право: 

1) получать документы согласно перечню, указанному в пункте 15 настоящего 

Порядка; 

(в ред. Приказа Министерства образования Омской области от 13.02.2012 N 5) 

2) вносить предложения об изменении объема и сроков проверки. 

17. Лица, осуществляющие контроль, обязаны: 

1) проводить проверку только при предъявлении служебных удостоверений и копии 

распоряжения Министерства; 

2) не препятствовать руководителю или уполномоченному представителю 

учреждения присутствовать при проведении проверки и давать разъяснения по вопросам, 

относящимся к предмету проверки; 

3) предоставлять руководителю или уполномоченному представителю учреждения, 

присутствующему при проведении проверки, информацию и документы, относящиеся к 

предмету проверки; 

4) знакомить руководителя или уполномоченного представителя учреждения с 

результатами проверки; 

5) информировать Министра о ходе и результатах проведения проверки, об итогах 

работы учреждения по устранению выявленных нарушений. 

18. Руководитель учреждения или уполномоченное им лицо вправе присутствовать 

при проведении проверки; давать пояснения по вопросам, относящимся к предмету 

проверки; получать от проверяющих лиц информацию, которая относится к предмету 

проверки; знакомиться с результатами проверки и указывать в акте о своем согласии или 

несогласии с результатами, представлять акт разногласий по результатам проверки. 

19. Лицам, осуществляющим контроль, обеспечивается свободный доступ в 

помещения и на территорию учреждения в заранее обусловленное время; предоставление 

отдельного помещения, обеспечивающего сохранность документов, оборудованного 



необходимыми техническими средствами; предоставление запрашиваемой информации, 

документов, при необходимости их копий (в том числе на магнитных носителях), а также 

пояснений, относящихся к предмету проверки. 

20. По окончании проверки материалы передаются Министру для принятия решения 

по результатам проведенных контрольных мероприятий. 

21. После принятия Министром решения по проведенному контрольному 

мероприятию структурное подразделение готовит уведомление об устранении 

выявленных в ходе проверки и отраженных в акте проверки нарушений либо об 

отсутствии нарушений. 

В уведомлении должны быть последовательно изложены выявленные нарушения. 

22. Уведомление составляется по форме согласно приложению N 2 к настоящему 

Порядку, утверждается Министром и направляется руководителю учреждения для 

устранения выявленных нарушений требований и условий, установленных в 

государственном задании. 

23. Руководитель учреждения, получивший уведомление, обязан разработать план 

мероприятий по устранению выявленных нарушений и сообщить о принятых мерах 

структурному подразделению Министерства на бумажном и электронном носителе в срок, 

указанный в уведомлении. 

 

_______________ 

 

 

 

 

 

Приложение N 1 

к Порядку осуществления контроля за 

выполнением государственного задания 

государственными учреждениями 

Омской области, функции и полномочия 

учредителя в отношении которых 

осуществляет Министерство образования 

Омской области 

 
                                   ОТЧЕТ 

              о фактически полученных показателях исполнения 

              государственного задания на _________ год и на 

                плановый период _____________________ годов 

 

        ___________________________________________________________ 

         (наименование государственного учреждения Омской области) 

 

Численность потребителей      

государственной услуги (работы)  

(чел.)               

N  

п/п 

Наименование   

государственной 

услуги (работы) 

Наименование     

натурального     

показателя      

(единица измерения) Запланированная   Фактическая  

     

 

 

 

 

 

Приложение N 2 



к Порядку осуществления контроля за 

выполнением государственного задания 

государственными учреждениями 

Омской области, функции и полномочия 

учредителя в отношении которых 

осуществляет Министерство образования 

Омской области 

 
                                     УТВЕРЖДАЮ 

                                     Заместитель Председателя Правительства 

                                     Омской области, Министр образования 

                                     Омской области 

                                     _____________________ И.А. Прозорова 

                                     "___" ____________________ _____года 

 

                             УВЕДОМЛЕНИЕ N ___ 

                     "___" _________________ _____ г. 

 

    На основании акта проверки от "___" _______________ г. N ______________ 

в отношении ______________________________________________________________, 

           (полное наименование государственного учреждения Омской области, 

           функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет 

           Министерство образования Омской области) 

проведенной _______________________________________________________________ 

          (наименование структурного подразделения Министерства образования 

          Омской области) 

на основании _____________________________________________________________, 

установлено: ______________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

    В целях устранения и предупреждения выявленных нарушений 

 

ПРЕДЛАГАЮ: 

1. ________________________________________________________________________ 

2. ________________________________________________________________________ 

3. ________________________________________________________________________ 

 

Руководитель  структурного  подразделения  Министерства образования  Омской 

области 

________________  ______________________________ 

   (подпись)          (расшифровка подписи) 

 

_______________ 

 

 

 

 

 

Приложение N 3 

к приказу Министерства 

образования Омской области 

от 3 марта 2011 г. N 17 

 

МЕТОДИКА 

проведения ежегодной оценки потребности в предоставлении 

государственных услуг (выполнении работ) государственными 

учреждениями Омской области, функции и полномочия 

учредителя в отношении которых осуществляет Министерство 



образования Омской области 

 

(введен Приказом Министерства образования Омской области 

от 10.01.2012 N 1) 

 

1. Оценка потребности в предоставлении государственных услуг (выполнении работ) 

государственными учреждениями Омской области, функции и полномочия учредителя в 

отношении которых осуществляет Министерство образования Омской области, (далее 

соответственно - государственные учреждения, оценка потребности в предоставлении 

государственных услуг) осуществляется ежегодно на основании натуральных и 

стоимостных показателей оценки потребности в предоставлении государственных услуг, 

установленных в приложениях N 1, 2 к настоящей методике (далее - показатели). 

2. Государственные учреждения в сроки, устанавливаемые Министерством 

образования Омской области, предоставляют информацию о показателях. 

3. Совокупная оценка потребности в предоставлении государственных услуг 

осуществляется Министерством образования Омской области. 

4. Результаты совокупной оценки потребности в предоставлении государственных 

услуг направляются Министерством образования Омской области на согласование в 

Министерство финансов Омской области. 

5. При составлении проекта областного бюджета на очередной финансовый год и на 

плановый период Министерство образования Омской области учитывает согласованные с 

Министерством финансов Омской области результаты оценки потребности в 

предоставлении государственных услуг при распределении доведенного до него 

предельного объема бюджетных ассигнований на исполнение действующих и 

принимаемых расходных обязательств Омской области на очередной финансовый год и на 

плановый период по получателям средств областного бюджета. 

 

_______________ 

 

 

 

 

 

Приложение N 1 

к методике проведения ежегодной оценки 

потребности в предоставлении государственных 

услуг (выполнении работ) государственными 

учреждениями Омской области, функции и 

полномочия учредителя в отношении которых 

осуществляет Министерство образования 

Омской области 

 

НАТУРАЛЬНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 

оценки потребности в предоставлении государственных услуг 
(выполнении работ) государственными учреждениями Омской 

области в сфере образования, находящимися в ведении 

Министерства образования Омской области 

 

N  

п/п 

Наименование      

государственной    

услуги (работы)    

Натуральные показатели оценки потребности в   

предоставлении государственных услуг       

(выполнении работ)                



Наименование      

показателя (единица  

измерения)       

Отчетный 

период  

Текущий 

период  

Плановый 

период  

1  2            3            4     5    6     

1  Предоставление        

общего образования,   

медицинское           

обслуживание          

обучающихся в         

государственных       

образовательных       

учреждениях Омской    

области - кадетских   

школах-интернатах     

Среднегодовая         

численность           

потребителей          

государственной       

услуги (чел.)         

   

Количество            

обучающихся,          

получающих            

дополнительное        

образование (чел.)    

Количество            

мероприятий           

областного,           

всероссийского,       

международного        

уровня, в             

организации и         

проведении которых    

участвует             

учреждение (ед.)      

2  Предоставление        

дополнительного       

образования детям в   

государственных       

образовательных       

учреждениях           

дополнительного       

образования детей     

регионального         

значения              

Количество            

методических          

разработок по         

вопросам              

дополнительного       

образования детей,    

подготовленных        

учреждением и         

внедряемых в          

системе образования   

Омской области (шт.)  

   



3  Предоставление        

начального            

профессионального     

образования,          

профессиональная      

подготовка            

обучающихся в         

государственных       

образовательных       

учреждениях Омской    

области начального    

профессионального,    

среднего              

профессионального     

образования           

Среднегодовая         

численность           

потребителей          

государственной       

услуги (чел.)         

   

4  Предоставление        

среднего              

профессионального     

образования в         

государственных       

образовательных       

учреждениях Омской    

области среднего      

профессионального     

образования           

Среднегодовая         

численность           

потребителей          

государственной       

услуги (чел.)         

   

Количество            

слушателей,           

получающих            

дополнительное        

профессиональное      

образование (чел.)    

Количество научно-    

методических          

материалов,           

подготовленных        

учреждением и         

внедряемых в системе  

образования           

Омской области (шт.)  

5  Предоставление        

дополнительного       

профессионального     

образования, научно-  

исследовательская     

деятельность в        

сфере образования     

в государственных     

образовательных       

учреждениях           

Омской области        

дополнительного       

профессионального     

образования, в        

том числе в сфере     

организации           

инклюзивного          

(интегрированного)    

образования           

Количество            

ресурсных центров     

информатизации        

образования,          

научно-методическое   

обеспечение которых   

осуществляет          

учреждение (ед.)      

   



Количество            

мероприятий           

областного,           

всероссийского,       

международного        

уровня, в организации 

и проведении          

которых участвует     

учреждение (ед.)      

Количество родителей  

(законных             

представителей)       

детей дошкольного     

возраста, не          

посещающих дошкольные 

образовательные       

учреждения,           

получающих            

консультации по       

психолого-            

педагогическим        

вопросам (чел.)       

Количество групповых  

консультаций для      

участников            

заключительного этапа 

Всероссийской         

олимпиады школьников  

   

Количество            

проэкспертированных   

заданий               

муниципального        

этапа Всероссийской   

олимпиады школьников  

   

6  Оказание санаторно-   

курортной             

медицинской помощи,   

предусматривающей     

профилактические,     

лечебные и            

реабилитационные      

мероприятия, в        

государственных       

образовательных       

учреждениях Омской    

области               

Количество            

педагогических        

работников            

государственных и     

муниципальных         

образовательных       

учреждений,           

получивших            

санаторно-курортную   

медицинскую помощь    

(чел.)                

   

 



 

Приложение N 2 

к методике проведения ежегодной оценки 

потребности в предоставлении государственных 

услуг (выполнении работ) государственными 

учреждениями Омской области, функции и 

полномочия учредителя в отношении которых 

осуществляет Министерство образования 

Омской области 

 

СТОИМОСТНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 

(с разбивкой по кодам бюджетной классификации) оценки 

потребности в предоставлении государственных услуг 
(выполнении работ) государственными учреждениями Омской 

области в сфере образования, функции и полномочия 

учредителя в отношении которых осуществляет Министерство 

образования Омской области 

 

Коды бюджетной классификации        Расходы государственных учреждений по    

предоставлению государственных услуг     

(выполнению работ), тыс. руб.            

N   

п/п 

Наименование     

статьи расходов  

Код администратора 

бюджетных средств  

Рз П

р 

ЦС

Р 

В

р 

ЭК

Р 

Отчетный       

финансовый год 

Текущий        

финансовый год 

Очередной  

финансовый 

год        

1  2         3         4  5  6  7  8  9        10       11     

1. Предоставление общего образования, медицинское обслуживание обучающихся в государственных      

образовательных учреждениях Омской области - кадетских школах-интернатах                          

           

2. Предоставление дополнительного образования детям в государственных образовательных учреждениях 

дополнительного образования детей регионального значения                                          

           



3. Предоставление начального профессионального образования, профессиональная подготовка           

обучающихся в государственных образовательных учреждениях Омской области начального               

профессионального, среднего профессионального образования                                         

           

4. Предоставление среднего профессионального образования в государственных образовательных        

учреждениях Омской области среднего профессионального образования                                 

           

5. Предоставление дополнительного профессионального образования, научно-исследовательская         

деятельность в сфере образования в государственных образовательных учреждениях Омской области     

дополнительного профессионального образования, в том числе в сфере организации инклюзивного       

(интегрированного) образования                                                                    

           

6. Оказание санаторно-курортной медицинской помощи, предусматривающей профилактические, лечебные  

и реабилитационные мероприятия, в государственных образовательных учреждениях Омской области      

           

 

 
 

 


